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Nada resiste ao

Trabalho

"Nada Resiste ao Trabalho” € a frase que a
todos nés médicos nos faz lembrar do Professor
Emérito da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Sao Paulo, o cirurgiao cardiaco Prof.
Dr. Euryclides Zerbini, nascido em 7 de maio de
1912 na cidade de Guaratinguetd, no interior
do estado.

Comemoramos 0 seu centenario no dia 07
de maio deste ano com a exposicao que ficara
em cartaz até o dia 17 de agosto “Zerbini: o
Homem, o Cirurgiao, o Cientista”, no Instituto
do Coracao do Hospital das Clinicas, da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Sao
Paulo (Incor), onde estava internado quando
morreu, em 23 de outubro de 1993.

A Associacao Pau-
lista de Medicina -
Regional SBC/D tem
como exemplo a ser
seguido as orienta-
coes do Emérito Pro-
fessor Zerbini.

Ser justo, nao ofere-
cer nenhum privilégio
a quem quer que seja,
prestigiar aqueles que
trabalham e produ-
zem e desligar aqueles que nao produzem, € o
que fezem toda sua carreira profissional de forma
incondicional.

Rigoroso, tracava seus objetivos e ia atras de
concretiza-los. Nao acreditava em talento, mas
na dedicacao ao trabalho, o que distingue um
individuo do outro.

Mensagens que marcaram pontualmente a
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“Tenho certeza absoluta e
plena conviccao de que nosso
esforco nao sera em vao! Pela
forca de nosso trabalho e com
o cimento de nossa uniao,
nada resistira na busca de
nossos objetivos!”

PALAVRA DO PRESIDENTE

Marcelo Ferraz de Campos
Presidente da Associacao Paulista de
Medicina de Sao Bernardo/Diadema

dedicacao que todos os médicos devemos ter,
em acreditar nao em nossa inteligéncia, mas sim
na disciplina somada ao esforco de nosso labor.

Valorizar o trabalho em equipe, mensagem
também deixada pelo Emérito Professor e de-
monstrada pela vasta
legiao de discipulos
que deixou.

Trabalhamos em
nossa gestao com
esses principios, com
0S quais esperamos
a cada dia fortale-
cer a uniao de nossa
classe, para assim
conseguirmos atin-
gir nossos principais
objetivos: orientar-nos na procura de melhor
assisténcia médica a populacao e dedicar-nos
diuturnamente pelos preceitos da categoria pro-
movendo o aperfeicoamento cientifico e cultural
da classe, que sempre sera lembrada pelos
ensinamentos e pela luta do Emérito Professor
e de seus colegas, 0s quais hao podemos deixar
de lembrar; assim como do Professor Luiz Vene-
re Décourt, sempre em busca de uma medicina
mais humana e igualitaria.
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Juntos no diagnédstico por
uma imagem melhor.
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A MEDICAL em parceria com a ECOIMAGEM, a partir de agora
realizara exames de Ressonancia Magnética e Tomografia
Computadorizada Multislice em Sao Caetano do Sul.

Fotos meramente ilustrativas
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ldo Cruz, 361 « Bairro Santa Paula » CEP 09541-270
etano do Sul = SP « Tel.: (11) 4225-7177 / 4221-7177 - Fax.: 4229-0557

sac@labmedical.com.br

Maiores informacoes:
www.labmedical.com.br
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4 EDITORIAL

CONFEMEL: integracao e forca

A Confederacao Médica Latino-Americana é uma entidade criada nos principios da
integracao dos paises latino-americanos, com o objetivo de se somar esfor¢os para
darmos solugdes aos problemas que, na maioria das vezes, sao 0s mesmos em cada
pais - s6 mudam de enderegos -, mas que nos afetam igualmente; como também, com a
forca dessa uniao, ajudarmos uns aos outros nos problemas especificos de cada nacéo
através das vias politico-internacionais.

p L . Tomas Patricio
Inaugurada em 2007, na Costa do Sauipe - BA, tendo como seu primeiro presidente, Smith-Howard

o brasileiro e saudoso conselheiro, Dr. Marco Antonio Becker, reline 17 paises da América Latina e Caribe

com mais de 25 entidades médicas, ja que alguns paises tém mais de duas entidades participantes: Ar-
gentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colémbia, Costa Rica, Equador, Honduras, Haiti, México, Nicaragua, Panama,

Paraguai, Peru, Uruguai, Reptblica . - . . .
Dominicana e Venezuela. “A validacao do diploma so devera acon-

tecer apos analises documentais, curri-
Em marco deste ano, em Floriané- .. . .
polis - SC, a APM, juntamente com CUlaf', provas teOl‘lcaS (5] prat’cas, Cognl-

0 CFM e FENAM, particibou da V- tjyag, deontologicas e linguisticas”
Forum Ibero-Americano de Entidades

Médicas (FIEM) e Assembleia da CONFEMEL, onde foram discutidos exaustivamente temas relevantes que
acometem os paises da congregacao hispano-portuguesa e peninsula ibérica (Portugal, Espanha, e Cabo
Verde presentes): Migracoes Médicas: revalidacao de diplomas estrangeiros, acreditacao, regulacao e cadastro
Unico; Trabalho Médico e Seguridade Social: condicoes de trabalho, trabalho liberal, terceirizacao, doencas,
previdéncia e aposentadoria; e Politicas de Medicamentos.

Esse conclave culminou no importante documento de medidas e agoes a serem tomadas: A Declaragao
de Floriandpolis - “Os Paises da América Latina, Caribe e Peninsula Ibérica apontam o caminho para asse-
gurar a pratica da boa medicina e assisténcia de qualidade para as populagoes”.

Sobre 0 ensino médico, foi consenso a necessidade de 6 anos (+/- 7500 horas) para formacao de um pro-
fissional médico, ou conforme determinagdes de organizacoes internacionais (OMS). Os diplomas de medicina
obtidos no exterior s6 passarao por revalidagao apds comprovacao de carga horaria minima de 5500 horas.
Os representantes de entidades médicas devem, obrigatoriamente, participar do processo de revalidacao
nas comissoes hacionais. A criacdo de um cadastro (nico entre os paises para controle de idoneidade dos
programas de ensino das universidades e dos profissionais formados para melhor equivaléncia curricular e
migratoria, chancelada pelas entidades locais de origem e as do pais de destino para revalidacao, entre outras.

No término, houve duas dendincias: (1) A violéncia softida por médicos na regiao norte do México, vitimas
de sequestros e assassinatos; (2) a do Dr. Anibal A. Cruz Senzano, do Colégio Médico de Bolivia, que revelou a
proliferacao de faculdades de medicina “caca niqueis” sem a menor condicao de funcionamento, procuradas
exclusivamente por brasileiros, e bem diferentes das universidades tradicionais com grades curriculares compa-
tiveis com as do Brasil; € 0 golpe do governo que destituiu as funcoes do Colégio Médico Boliviano e concedeu
registro para mais de mil médicos com diplomas oriundos de Cuba sem revalidacao e equivaléncia curricular.
“Hermanos”, sem mal-entendidos, € preciso entender que vivemos 0s mesmos problemas de formacgao e mi-
gracao, devendo evitar que nossos filhos de qualquer nacionalidade estudem nessas faculdades “nao idéneas”
aqui ou em qualquer pais e retornem ao seu pais de origem com um diploma desqualificado, colocando em risco
0 atendimento de qualidade a populacado. Nao existem duas medicinas, uma para pobres € outra para ricos.
A medicina € uma, seja ela publica ou particular. Préxima CONFEMEL em agosto deste ano em Lima - Peru.




OPINIAO DO LEITOR

“Surpreso e desapontado”

Com relacao ao conteldo do editorial de Maio
de 2012 desta revista, a seguir transcrevo textu-
almente fragmentos que motivam minha critica e
comentarios.

“O atual cenario politico da sequéncia a um le-
gado de desmando, corrupg¢ao e impunidades, que
evidencia a forca do poder, aliancas criminosas e
a desigualdade econémica...”

“E ironia quando os politicos e mandatérios ado-
ecem e procuram o Hospital Sirio Libanés”.

“O governo insiste em permitir a abertura indis-
criminada de faculdades privadas com fins mera-
mente lucrativos”.

“..também tentou acabar com o Revalida”.

E coloca no mesmo artigo com destaque e sem
relacdo com o contelido, a seguinte frase: “Que
tal um hospital de médicos formados em Cuba e
Bolivia para atendimento exclusivo aos politicos?”
Nao valendo a pena, pelo absurdo e falacioso do
contelido destas expressoes, entrar em analise de-
talhada das frases, quero manifestar meu veemente
repudio e protesto.

Figquei surpreso por serem publicadas numa revis-
ta que expressa 0 pensamento de uma classe pro-
fissional que possui entre seus membros, médicos
com diplomas cubanos e bolivianos. Seguramente
também médicos “politicos”. E pelo seu inques-
tionavel conteltdo difamatério, discriminatorio,
calunioso, falacioso e xenéfobo.

Ao abordar desta maneira assuntos polémicos
desonra a instituicao, a sua tradicao respeitosa,
serena e responsavel que até agora caracterizou
0 pensamento plural e inteligente de quem tem
como missao representar e defender a classe
médica.

Sem deixar de lembrar que divulgacao publica
de ideias, com estas caracteristicas, merece o
amparo jurisdicional do Estado ao violar direitos
fundamentais.

Confesso dificuldade em encontrar relacao entre
a missao e objetivo da respeitavel e meritéria APM
e AMB com o publicado no referido editorial.

Nao acredito verdadeiras as ideias acima men-
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cionadas e por isso as refuto. Porém, formado
na Bolivia, o comentario me atinge diretamente,
junto a centenas de colegas que quando nao
defendidos pelo menos esperariam serem res-
peitados pela APM.

Devo lembrar que para adquirir o direito de
exercer a medicina foram cumpridos todos os
requisitos das rigorosas normas que a lei deter-
mina. Estas exigéncias legais, quando cumpridas
dao a todo diploma emitido em quaisquer pais
do mundo a equivaléncia a todos os vigentes no
Brasil.

Sera que essa instituicdo esquece que cidadaos
brasileiros e de diversas nacionalidades, filiados
a ela, contribuem mensalmente com o intuito de
receber o que a instituicao oferece?

Dificil entender e aceitar a tentativa de associar
de maneira errada e caluniosa pessoas em situa-
¢ao absolutamente legal com o exercicio ilegal da
profissao.

Se denigrem de maneira ignominiosa e ge-
neralizada “os politicos”, ignorando que eles
sao representantes do povo no principal pilar
da organizacao democratica representativa do
Estado de Direito.

Quando se refere ao mandatario que procura o
Sirio Libanés, sera que a APM esta fazendo uma
sordida alusao ao ex-presidente Lula? Parece
mais panfleto recalcitrado, da familia de 6rgaos da
chamada midia nativa, que esqueceram o dever da
verdade, da imparcialidade e do respeito.

Tenho certeza que muitos médicos e politicos nao
gostaram deste novo estilo e forma de pensar da
APM e AMB. Nao sendo verdadeira esta premissa,
pode-se deduzir que existem pessoas sem preparo
em postos importantes. Gerando fatos vergonhosos
e constrangedores. Que urge corrigi-los. O con-
ceito juridico da Responsabilidade Objetivo assim
aconselha.

Para terminar quero reiterar meu veemente
protesto e repudio ao mencionado editorial, por
atingir a honra de muitos médicos filiados a essa
instituicao e também de diversos outros respeita-
veis cidadaos.

Dr. Jorge Villegas Pantoja
Direito de resposta referente ao editorial da edicao n° 156
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Luiz Felipe
Clemente
Charles
Anestesiologia
CRM: 125123
Admissao: abril

de 2012

“0 Associativismo permite a juncao de forcas,
fotalecendo-nos em todos os campos que nossa
profissao embarca, desde a parte cientifica
até a negociacao com governo e seguradoras
de saiide”

Nesse sentido, Luiz Felipe, 31 anos, defende a
importancia de se tornar sécio da APMSBC, uma
progressao natural na vida profissional do médi-
co, principalmente porque o mercado de trabalho
impode sérias dificuldades logo apés o fim da re-
sidéncia médica, as quais podem ser mais facil-
mente superadas em grupo. “A APM proporciona
facilidades no dia a dia do médico, momentos de
lazer e de estudo, além de nos proporcionar bene-
ficios que nao teriamos sozinhos”, complementa
0 anestesiologista, graduado pela Universidade
Metropolitana, Santos, em 2006. Além disso, a
APM sempre esteve a frente do Movimento Médi-
co, sendo a porta-voz dos médicos, deixando-nos
constantemente informados sobre os aconteci-
mentos e desdobramentos do Movimento.

EU SOU APM

Socio Antigo

Luiz Henrique
Cuzziol
Medicina
Esportiva
CRM: 60454
Admissao: maio
de 1989

“0 associativismo nao é so importante, é primor-
dial para a sociedade e as comunidades”

Luiz Henrique, 49 anos, argumenta que foi através
de associacoes que 0 homem evoluiu e conquistou
avangos em varios aspectos ao longo da historia.
Justamente por isso é que ficou sécio da APM ainda
na Residéncia médica, em 1989. “A APM faz muito
pelos médicos e pela classe médica”, considera Luiz
Henrique, que exalta a fundamental atuacao da APM
no Movimento Médico. “Sabemos que a batalha é
ardua e sozinhos nunca vamos conquistar nada; por
iss0, a APM desempenha um papel muito importante
nesse processo”, afirma com a propriedade de quem
participou, e se emocionou bastante, da passeata pela
Av. Lions e Via Anchieta, em Sao Bernardo, uma das
acOes do movimento pela implantacao da CBHPM.
Formado pela Faculdade de Medicina de Botucatu
(UNESP), em 1987, Luiz Henrique € um sécio bastante
ativo: frequenta a sede campestre, em Caieiras, tem
o plano de salide da APM, ja utilizou dos servicos ge-
rais, compra o selo médico, usa o atestado da APM e
sempre que pode participa das palestras cientificas...
Um exemplo a ser seguido!

Sacio da Associacao Paulista de Medicina de Sao Bernardo/Diadema tem iniimeras vantagens e beneficios!

Promocao do Seguro Auto

Desconto de até 35% para socios da APM,

extensivo a pais, filhos e conjuge
Codigo da promocao: SBC 2012

Ligue agora e faca um é6timo negocio: (11) 4125-4439 / 4330-6166
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CLUBE DE BENEFICIOS

Confira as ofertas imperdiveis dos parceiros da APM
Central de atendimento: 08009700246

@ Grande ABC

AEC IDIOMAS

20% de desconto sobre as
mensalidades, taxa de matricula
isenta e estacionamento gratuito.
Localizagdo: Séo Bernardo do Campo

A ESPORTIVA

10% de desconto nas compras de
artigos esportivos a vista e 5% nas
compras em até 3 vezes no cartdo.
Localizagdo: Santo André e S&o
Bernardo do Campo

NR TURISMO

5% de desconto em pacotes
nacionais e internacionais, além
de tarifas diferenciadas para
passagens aéreas e hospedagem
em congressos médicos.
Localizagdo: Séo Caetano do Sul

W Restaurantes e Bebidas

BACCO’S

10% de desconto na compra de
bebidas.

Localizagdo: Séo Paulo (atendimento
nacional via compra online)

SP GOURMET

Importadora boutique oferece 10$
a 25% de desconto na compra de
vinhos e champagnes.
Localizagéo: Sao Paulo

ELEMENTAR.COM

5% de desconto em behidas,
cumulativo, podendo chegar até 15%.
10% de desconto na linha de cestas
de Natal Belezas do Brasil. 12% de
desconto na linha de cestas Pedras
Preciosas. Mais 2% de desconto
para pagamentos antecipados com
boleto ou déhito.

Localizagao: Nacional (compra online)

CASA FLORA

Importadora de bebidas oferece 10%
de desconto na compra de bebidas
acima de R$ 300,00.

Localizagao: Sao Paulo

® Informatica e Comunicacéo

TOTVS

20% de desconto na compra do
software de gestdo de consultdrios.
Localizagdo: Séo Paulo

DELL

Desconto de 10% na compra de
produtos.

Localizagao: Nacional (via telefone)
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W Lazer e Entretenimento

BILHETERIA.COM

10% a 50% de desconto na compra
de ingressos para shows, teatro,
circos, parque de diversdes e
passeios turisticos.

CENARIUM

Espetaculos teatrais pela internet
com 50% de desconto na assinatura
do plano anual.

Localizagao: Nacional (internet)

W Eletrodomésticos

COMPRA CERTA

Linha Brastemp e Consul direto da
fabrica com até 30% de desconto.
Localizag&o: Nacional (compra online)
& Instrumentos Musicais

PLAYTECH

5% a 10% na compra de qualquer
instrumento musical, acessérios ou
equipamentos de audio de pequeno
porte.

Localizagao: Séo Paulo

W Seguros e Planos de Saude

PLANO ODONTOLOGICO SUL
AMERICA

Valores diferenciados dos praticados
no mercado, com direito a reembolso
em todo o Brasil e no exterior.

ODONTOPREY

Tratamentos auditados: o associado
pode acompanha-los pelo site da
Odontoprev. Valores abaixo dos
praticados no mercado.

MDS
Seguros de auto, residéncia e outros
produtos com valores especiais.

w Cursos

GANEP

20% de desconto em todos 0s
cursos a distancia realizados pelo
GANEP Educacéo.

Localizagdo: Séo Paulo

GLOBALVITA

30% de desconto aos associados da
APM nos cursos de idiomas online.
Localizagao: Nacional

SPAZIO ITALIANO

10% de desconto nos valores do
curso.

Localizagao: Séo Paulo

® Editoras e Livrarias

DISAL

Desconto de 15% em cinco vitrines
online especiais: cirurgia plastica,
dermatologia, clinica médica,
oncologia e ortopedia. Para 0s
demais produtos o desconto é de
10%.

Localizagdo: Nacional (compra
online)

NOBEL

10% de desconto nos selos editoriais
Nobel, Marco Zero, Zastras, Conex e
Studio Nobel.

Consulte as lojas participantes.

W Eletroeletronicos

FAST SHOP

Até 30% de desconto nos produtos
do Fast Club, hotsite exclusivo criado
para a APM.

Localizagdo: Nacional (compra
online)

W Servicos

SETTE MARKETING

30% de desconto para
desenvolvimento de servicos online.
Localizagdo: S&o Paulo

w Veiculos

AVIS

50% de desconto na locagdo de
veiculos.

Localizagdo: Nacional

FORD

Descontos especiais direto da
montadora (vide tabela)
Localizagdo: Nacional

NISSAN

Descontos especiais direto da
montadora (vide tabela).
Localizagdo: Nacional

LOCALIZA

10% de desconto na locagéo de
veiculos.

Localizagdo: Nacional

w Flores e Decoragéo

GIULIANA FLORES

20% de desconto em toda compra
no site.

Localizagdo: Nacional (compra
online)

CESTAS MICHELI

Cestas personalizadas para compras
online com 20% de desconto.
Localizag&o: Nacional (compra
online)

NOVA FLOR

20% de desconto em todos 0s
produtos do site.

Localizag&o: Nacional (compra
online)

a Varejo

WALMART

10% de desconto em utilidades
domésticas e 5% nos demais
produtos do site, com excecdo de
algumas marcas e categorias.

w Doces e Café

HAVANNA

15% de desconto em todos os
produtos disponiveis no site
Localizagdo: Nacional

® Uso Pessoal

OLOOK

40% de desconto em roupas
femininas.

Localizagdo: Nacional (compra
online)

Hotéis e Viagens

STELLA BARROS

10% de desconto em pacotes
operados pela Stella Barros e 5%
nos demais pacotes nacionais e
internacionais. Compra via telefone
e email.

W Casa e Decoracédo

MAGAZINE DA CASA

10% de desconto em artigos de
cama, mesa, banho, utilidades
domésticas, presentes e decoragao.
Localizacdo: Nacional (compra
online)

IMAGINARIUM

10% de desconto em toda linha de
artigos para presentes, utilidades,
decoracéo e itens de uso pessoal.
Localizag&o: Nacional (compra
online)

Acesso e informagdes
www.apm.org.br/clubedebeneficios
Confira neste enderego as unidades
participantes e as condigdes para
usufruir dos beneficios.
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WavefleX

Um novo conceito em fixagcao lombar posterior

« Sistema inovador de nao-fusao com hastes semi-rigidas
que preservam movimento. _

* Parafusos revestidos de hidroxiapatita.

* Bloqueador trapezoidal reverso com ranhura linear que
aumenta a forca de travamento.

* Prevencao da Sindrome Transicional.

Distribuicao para todo Brasil e América Latina
A Rua Continenta,| 650 | Jd do Mar| 09726-410 SP | Brazil
ALEFH MEDICAL P: 5511 41 256332I F: 55 11 4125.5860 \%dysi‘?_z_ -

Exceléncia em produtos para sade. vendas@alefhmedical.com.br / www.alefhmedical.com.br  www.medyssey.com



DEFESA PROFISSIONAL

A terceirizacao da

saude publica

A terceirizacdao da salde publica, no que diz
respeito a parte operacional direcionada aos
profissionais médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, cirurgioes dentistas, fisioterapeutas,
psicOlogos, nutricionistas, etc, € uma pratica muito
comum, que, a meu ver, tornou-se a olhos vistos
regra ao invés de excecao.

Os gestores da saude publica, mais do que em
carater emergencial no sentido de descontinui-
dade do atendimento a populacado ou falha do
mesmo, abrem mao do tado famoso e constitucio-
nal meio de contratacao de profissionais da area
médica chamado concurso publico, se utilizando
de um subterflgio baseado em leis proprias: ter-
ceirizacao da salde através de OS(Organizacoes
Sociais) ou de OSCIP(Organizacoes Sociais Civis
De Interesse Plblico).

Dessa forma, nos Ultimos 10 a 15
anos, essas Organizacoes estao
sendo contratadas pelos gestores
de salde alegando-se que a Lei
de Responsabilidade Fiscal, a
previsdo orcamentaria, o plano
diretor e a verba destinada para
a salide nao podem ultrapassar
um determinado percentual da arre-

cadacao dos munici-
pios, estado, enfim,

os vencimentos dos | .
profissionais tornam- | :
se absurdamente de-

fasados em relacao

ao mercado, permane-

cendo-se anos e anos

sem qualquer perspectiva

de aumento salarial, aliados
a impossibilidade de novas
contratacoes de servidores.

Julho de 2012
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Isso fazcom que
0s profissionais da
salide, desestimu-
lados com tama-
nho desrespeito
face as baixas con-
di¢oes de trabalho
e baixa remune-
racao, elevem o absenteismo ao extremo, percam
o0 interesse e, aliado ao nao reconhecimento pelos
servicos que desenvolvem, isto por amor a profissao,
acabam por se desligar do servico causando um
maior transtorno ao motivo da nossa existéncia que
é o atendimento a populacao.

As contratacoes de terceirizados violam a regra do
concurso publico e precarizam as relacoes de tra-
balho, onde a saude publica é entregue

/ ‘ a entidades privadas, burlando fron-
talmente o principio do concurso

publico lesando a salde publica.

Ja ha diversos entendi-

3 mentos jurisprudenciais que
delimitam a acao dessas
contratacoes e também os
descaracterizam do vinculo

\ empregaticio entre o agente que presta o
LY

servico e a administracao publica. Esse
tipo de contratacdo também redun-
dou numa avalanche de demandas
judiciais que buscavam a efetivacao
no servico publico de alguns profis-
sionais que haviam prestado servico
a partir de um tomador.

Para o exercicio da atividade puUblica,

a Constituicao Federal estabelece como
regra geral para ingresso, o concurso publi-
co (artigo 37 da Constituicao Federal), nao nos
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esquecendo da questao de estarmos desenvol-
vendo atividade fim, e portando nao podermos ser
terceirizados de acordo com leis e jurisprudéncias
ja bastante conhecidas.

No ABC, essa regra ja existe ha muitos anos onde
0S e 0OSCIPs sao contratadas para gerirem a sau-
de publica: SPDM, Fundacao do ABC (0S), o que
deveria ser uma excecao baseada numa comple-
mentacao de servicos e nao na substituicao plena
como podemos observar.

Finalizando, é preciso vontade politica, inteligén-
cia, coragem, discernimento e destreza para “virar
a mesa” e colocar um ponto final na questao da
terceirizacao plena da salde publica e promover,
sim, concursos publicos transparentes, com ven-
cimentos dignos, condicdes de trabalho para nos,
profissionais da salide que temos tanta responsa-
bilidade com a salde da populacao que deve ser
atendida prontamente e com zelo.

Neste caso, podemos citar como exemplo, a Pre-
feitura Municipal da Estancia Turistica de Ribeirao
Pires, onde de uma forma brilhante e digna, o Sr
Clovis Volpi, Chefe do Executivo, resolveu acabar
com as terceirizacoes da salde, haja vista, os
problemas que estas criaram e que a midia reve-
lou, promovendo concursos publicos com o maior
salario do ABC no momento, estando de conformi-
dade com as leis vigentes neste pais, protegendo
e beneficiando centenas de profissionais que se
mantinham a mercé das vaidades dos administra-
dores de empresas terceirizadas que sucatearam
e destruiram a satde.

Esperamos, a exemplo do que ocorre hoje em
Ribeirao Pires, que os senhores secretarios de
sallde se sensibilizem e tornem o concurso publico
a forma correta de gerir a salde.

Ari Wajsfeld
Presidente do Sindicato dos Médicos do Grande ABC
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MP 568/12 ¢ aprovada

Em 4 de julho, o Plenario aprovou a Medida Provisoria
568/12, que concede reajustes salariais a diversas catego-
rias do Poder Executivo. De acordo com o parecer aprovado,
do senador Eduardo Braga (PMDB-AM), a carga horaria dos
médicos continuara sendo de 20 horas semanais. AMP ser
encaminhada para votagao no Senado.

0O texto tem provocado protestos desde sua edicao, em maio
deste ano. Além dos médicos, outras categorias também
protestaram contra mudancas feitas pela MP, que reproduz o
Projeto de Lei 2203/11. Mais de 50 universidades federais es-
tao em greve pedindo aumento maior que 0s 4% concedidos.

As maiores mudancas feitas pelo relator no texto benefi-
ciam os médicos, para 0s quais cria tabelas especificas,
que passam a ficar desvinculadas das demais carreiras da
Previdéncia, da Saude e do Trabalho.

Carga horaria

Em seu parecer, o senador Eduardo Braga dobrou o valor
das tabelas para a carga horaria de 40 horas semanais, mas
a opcao do servidor por ela dependeréa do interesse da ad-
ministracao e da disponibilidade orcamentaria e financeira.

0 texto reline, em um Unico artigo, todas as gratificacdes
de desempenho criadas para os profissionais médicos de
20 setores diferentes.

Adicionais

O relator da MP também retirou do texto as mudancas
propostas pelo governo para os adicionais de insalubridade e
de periculosidade. Com a exclusao da mudanca, permanece
o calculo com base no vencimento do cargo.

Gratificacoes

Cerca de 30 carreiras sao tratadas de alguma forma pela MP,
por meio da criacao de gratificacoes, aumento dos valores de
outras, aumento de vencimentos basicos ou por mudangas nas
regras para recebimento de gratificacoes na aposentadoria.

Fonte: Agéncia Camara
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Francisco Mariano

SAUDE

Santa Casa de Diadema

Atendimento gratuito na area da satde e reabilitacao

Mantida através de convénio de presta-
¢ao de servico firmado com a Prefeitura
de Diadema, a Santa Casa de Diadema
oferece tratamento fisioterapéutico am-
bulatorial a pacientes encaminhados
através do Complexo Regulador do Sis-
tema Municipal de Saldde. Mensalmente,
é informado o ndmero de vagas disponi-
veis para cada especialidade bem como
os horarios por unidade de atendimento
para agendamento de novas consultas.

Nesse sistema, as duas unidades da Santa Casa,
Canhema e Quarteirdo da Salde, atende uma média
diaria de 670 pacientes nas seguintes especiali-
dades: Ortopedia - Traumatologia, Reumatologia,
Neurologia Adulto, Neurologia Infantil, Fisioterapia
Respiratoria, Alteracdes Vasculares, Sequelas de
Queimaduras e Disfungoes Uroginecologicas.

Segundo o Curador da Santa Casa, Francisco Ma-
riano, cada unidade tem sua equipe fixa de fisiotera-
peutas e estagiarios, dividida igualmente em dois pe-
riodos de atendimento e com rodizio dos profissionais
entre o0s setores internos, com um supervisor para
cada periodo. Além disso, existe uma coordenadora
que responde pelas quatro equipes, ou seja, pelo setor
de fisioterapia como um todo.

Ampliacao

Com o objetivo de melhor atender
as atuais especialidades, bem como
possibilitar a inclusao de outras, como
fonoaudiologia, terapia ocupacional,
psicologia e acupuntura, a Unidade
Canhema esta dentro de um projeto de
ampliacao. “Com o crescimento e as
novas especialidades, poderemos pro-
porcionar aos pacientes um tratamento
mais completo no que diz respeito a sua
reabilitacao”, explica o Curador.
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Unidades

Canhema - area de 350 m2, com 1 consultério
para avaliacao; 1 sala de hidroterapia; 1 sala de
cinesioterapia; 1 sala de eletroterapia; 1 sala para
tratamento neurolégico infantil; 1 recepcao. A
equipe é formada por 10 fisioterapeutas e 10 esta-
giarios em fisioterapia. Atendimento diario: média
de 270 pacientes.

Quarteirdao da Salde - area de 682 m2, com 2
consultérios para avaliacdo; 1 sala de hidroterapia;
1 sala de cinesioterapia; 1 sala de eletroterapia;
1 sala para fisioterapia respiratéria; 1 recepcao.
A equipe é formada por 14 fisioterapeutas e 14
estagiarios em fisioterapia. Atendimento diario:
média de 400 pacientes.

Historia - Fundada em 1969, por empresarios
preocupados com o atendimento médico em Diade-
ma e as imensas demandas sociais do municipio,
a Santa Casa iniciou seu trabalho voltado para a
fisioterapia com uma unidade, localizada no Canhe-
ma (Matriz atualmente), com dois fisioterapeutas
(um por periodo), dois estagiarios em fisioterapia
(um por periodo ) e dois auxiliares de enfermagem
(periodo integral), atendendo diariamente uma
média de 150 pacientes.
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Hipertensao Arterial

Resistente

Oswaldo Passarelli Junior
Médico da Secéo de Hipertensao Arterial do
Instituto Dante Pazzanese de Cardiologia

Hipertensao Arterial Resistente € definida quando
a pressao arterial permanece acima das metas
recomendadas com o uso de trés farmacos anti-
hipertensivos com acoes sinérgicas em doses ma-
ximas preconizadas e toleraveis, sendo um deles
preferencialmente um diurético, ou quando em
uso de quatro ou mais farmacos anti-hipertensivos,
mesmo com a PA controlada.

Embora sua exata prevaléncia seja desconhecida,
se estima que atinja 12 a 15% dos hipertensos. Em
virtude do envelhecimento da populacao, epidemia de
obesidade e alta ingestao de alimentos industrializa-
dos ricos em sal, sua prevaléncia vem aumentando.
Se faz necessario para a sua confirmacao diagnostica,
a utilizacao de um método de medida pressorica fora
do consultério, se preconizando preferencialmente a
utilizacao da M.A.P.A. ( monitorizagado ambulatorial da
pressao arterial) ja que aproximadamente um terco
dos pacientes que preenchem seu critério diagnostico
pela medida casual do consultério, sdo portadores do
efeito do avental branco.

Pela alta prevaléncia
nesta populacao de le-
sdo em 6Orgaos e alvo
e etiologia secundaria,
exames complementa-
res especificos devem ser
realizados com racionalidade,
para estratificacao do risco cardio-
vascular e quantificacao prognostica.

Na pratica clinica esta populacao fre-
quentemente se apresenta fazendo uso de
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CIENTIFICO

combinacoes de farmacos anti-hipertensivos em
sub-doses, combinacdes inadequadas, expansao
volumétrica oculta e fazendo uso de diuréticos em
posologia inadequada.

Apobs corrigir possiveis fatores que possam inter-
ferir com o controle adequado da pressao arterial,
a melhor combinacao tripla é a utilizacdo de um
farmaco que bloqueie o SRAA ( BRA ou IECA )
associado a um antagonista dos canais de calcio
dihidropiridinico de acao prolongada e um diurético
tiazidico( preferencialmente a clortalidona, caso a
funcao renal esteja preservada).

Como quarto farmaco a maior evidéncia é com
a utilizacao de um antagonista dos receptores
da aldosterona ( espironolactona), sendo a
utilizacao sequencial do quinto, sexto farmaco
empirica.

A adocao de um estilo de vida saudavel especial-
mente em relacao as trés variaveis mais associadas
a resisténcia aos farmacos , ingestao excessiva
de sal, obesidade e alcool é fundamental, além
da verificacao de distirbios do sono que
tem uma alta prevaléncia nesta
populacao.

Com as medidas aqui rela-
cionadas frequentemente se
atinge a meta pressoérica, prazo
este maximo de até 6 meses, se
reduzindo de maneira expressiva o
risco cardiovascular de uma pressao
arterial ndao controlada.
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AGENDA CIENTIFICA

Julho

V Curso Avancado de Reciclagem
em Clinica Médica

Sociedade Brasileira de Clinica
Médica

Dias: 22 a 27

Local: Auditério do Hospital Sao Luiz,
[taim, Sao Paulo

Informacoes: www.sbcm.org.br/reci-
clagem2012

17° Congresso Multidisciplinar em
Diabetes

Associacao Nacional De Assisténcia
Ao Diabético (Anad)

Dias: 26,27,28 e 29

Local: Universidade Paulista (Rua Ver-
gueiro, 1211 - Paraiso / Sao Paulo)
Informacoes: (11) 5572-6559 / con-
gresso2012@anad.org.br

1° Forum de Cooperativismo Médico
Associacao Paulista de Medicina,
Cremesp, Simesp, Academia de Me-
dicina de Sao Paulo e Unimed

Dia: 27

Local: Av. Brigadeiro Luis Antonio,
278, 9° andar, SP

Inscricdes sao gratuitas pelo telefone
(11) 3188-4207 Site: www.apm.org.br

VI Simposio Multi - Institucional de
Oncologia Ortopédica

Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologija

Dias: 27 € 28

Local: Teatro da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Sao Paulo
Informacoes: (11) 3086-4106

Curso Continuado de Cirurgia Geral
do Capitulo de Sao Paulo

Colégio Brasileiro de Cirurgioes

28 de Julho / 25 de Agosto / 29 de
Setembro / 27 de Outubro

Local: APM: Av. Brig. Luiz Antbnio, 278
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Agosto

I Curso de Reciclagem Teérico-
Pratica em Imunologia e Alergia
Sociedade De Alergia E Imunopatolo-
gia (Brasileira E Paulista)

Dias:1ab

Local: Hospital das Clinicas - Servico
de Imunologia - PAMB, 5° andar,
Bloco 4B / SP

Informacoes: (11) 5575-6888 / imu-
noclinica@hcnet.usp.br

Simposio Internacional de Cancer
de Cabeca e Pescoco

Associacao Brasileira de Otorrinola-
ringologia e Cirurgia Cérvico - Facial
Dia: 4

Local: Grand Hyatt Hotel / Sao Paulo
Informacoes / Inscricoes: (11) 3888-
2237 - www.sborl.org.br/conteudo

Simposio de Anticoagulacao (Gran-
de ABC)

Realizacdo: Diretoria Cientifica das
APMs de Sto André e Sao Caetano
Dia: 8

Local: APM S&o Caetano do Sul, Rua
Sao Paulo, n° 1815, Santa Paula, SCS
Informacoes: (11) 4990-0366 (APM
Sto André) / 4224-4454 (APM SCS)

XVI Curso Internacional de Atualiza-
cao em Terapia Intensiva - Adulto,
Pediatrica e Neonatal

Soc. Paulista de Terapia Intensiva-

sbpSP

ar

Dia: 10e 11

Local: Maksoud Plaza Hotel / Sao
Paulo

Informacoes (11) 3145-8000

/ http://www.sopati.com.br/pdf/
FICHA-2012.pdf

Il Jornada de Cirurgia de Emergén-
cia e Trauma

Colégio Brasileiro de Cirurgioes - Ca-
pitulo de Sao Paulo

Dia: 11

Local: APM: Av. Brigadeiro Luiz Ant6-
nio, 278

Informacoes: (11) 3101-8792 / con-
tato@cbcsp.org.br

9° Simposio italo - Brasileiro de
Endoscopia Ginecolégica
Associacao Brasileira de Obstetricia
e Ginecologia de Sao Paulo

Dias: 17 a 18

Local: Pestana Sao Paulo Hotel
Informacoes: 3884-7100

Venha discutir seus casos clinicos
bem documentados, com énfase no
diagnéstico vascular nao invasivo.

144° Jornada Paulista de Dermato-
logia Santa Casa de Misericordia
de Sao Paulo

Sociedade Paulista de Dermatologia
Dia: 18

Local: Fercomércio - Sao Paulo
Informacoes: (11)5573-8735 / shd-
resp@sbd-sp.org.br

17.18

agosto

2012

V ENCONTRO DAS SECOES
REGIONAIS

Apola

CLINICA PSICANALITICA CONTEMPORANEA E
PSICOSSOMATICA

Local: Pampas Palace Hotel, Av. Bardo de Maud, 271, jd. Maria Adelaide,SBC
Informagdes e Inscrigdes: Séo Paulo (11) 2125-3700 / www.sbpsp.org.br
Fone para contato: (11) 4125-5454 — falar com Noemi - E-mail: sbpsp.regionalgrandeabc@uol.com.br
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Projeto da contratualizacao e
aprovado por unanimidade

Em 4 de julho, foi aprovado por unanimidade na Comisséo de
Seguridade Social e Familia da Camara dos Deputados o projeto de
lei 6964/10, que torna obrigatdria a insercdo de indice de reajuste
dos honorarios médicos nos contratos com os planos de satde e
prevé, inclusive, que a Agéncia Nacional de Sadde Suplementar (ANS)
defina o percentual se ndo houver acordo entre 0s profissionais e
as operadoras. O PL ainda precisa ser aprovado na Comisséo de
Constituicdo e Justica da Camara.

0 relatdrio favoravel construido pelo deputado Eleuses Paiva,
ex-presidente da Associagdo Paulista de Medicina (APM) e da Asso-
ciagdo Médica Brasileira, foi colocado em votagéo em tempo recorde.
0 deputado Marcos Pestana cumpriu 0 acordo firmado, no dia 20 de
junho, em plenario da Comissao de Seguridade Social e Familia e, em
30 de junho, o PL foi desapensado pelo deputado Bruno Aradjo de
outro que tinha chances minimas de aprovagéo. Assim, foi superado
0 mal-entendido em torno desta apensacao.

“O resultado foi 6timo para todos os envolvidos na safide suple-
mentar, especialmente 0s pacientes que precisam de atendimento
de qualidade, para o qual é imprescindivel o equilibrio neste setor”,
conclui Eleuses Paiva.

“Este projeto teve muitas forcas contrarias em sua tramitagdo, por
isso a passagem na Comissdo de Seguridade Social e Familia foi lenta,
durando mais de dois anos. Em margo, quando assumi a presidéncia
da CSSF, substituimos o relator e chegamos a este avango. Parabenizo
todas as entidades médicas que participaram diretamente da militncia
em tormno deste PL, que determina um direito basico do médico de ter
uma relagdo digna de trabalho prevista em contrato. Fico satisfeito
como presidente da Comissao, como médico e como cidaddo. Ressalto
também o apoio do deputado Marcos Pestana, que teve habilidade para
nos ajudar a superar as dificuldades e poder votar o relatério do deputado
Eleuses Paiva”, avalia 0 deputado médico Mandetta.

Conforme explica 0 assessor parlamentar das entidades médi-
cas, Napole&o Puente de Salles, por também ja ter sido aprovado no
Senado e na Comisséo de Defesa do Consumidor da Camara, agora o
projeto 6964 vai para a Ultima Comisséo, a de Constituicao e Justica
e Cidadania. Dependendo da tramitacdo, pode seguir direto para a
sancdo presidencial ou ser votado em plenario.

Segundo o presidente da APM, Florisval Meindo, € mais uma
vitoria da classe no ambito parlamentar. “Vamos continuar acompa-
nhando de perto a tramitagdo da matéria e atentos as decisdes dos
deputados”, destaca.

Fonte: www.apm.org.br
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PARLAMENTAR

Cooperativismo meédico

Elaborado pelo deputado Pompeo de Mattos, o PLC 131/2008,
que dispde sobre a organizagdo e o funcionamento das Cooperativas
de Trabalho; institui o Programa Nacional de Fomento as Cooperativas
de Trabalho - PRONACOQP; e revoga o paragrafo tnico do art. 442 da
Consolidago das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943. Atualmente esta na Comiss&o de Assun-
tos Econdmicos, sendo relatado pelo senador Sérgio Guerra (PSDB-PE).
Em outubro, 0 senador Efraim Moraes apresentou emenda projeto, que
contempla as reivindicagdes das entidades médicas.

Piso Salarial Minimo

0 PL 3734/2008, de autoria do deputado Ribamar Alves,
altera a Lei n® 3.999, de 15 de dezembro de 1961, que modifica
0 salario-minimo dos médicos e cirurgides-dentistas. Atualmente
a proposta esta na Comissao de Finangas e Tributacdo da Camara
e ja foi apreciada pela Comissdo de Trabalho, de Administracdo e
Servigo Pdblico (CTASP), com parecer favoravel do deputado Mauro
Nazif (PSB/RO). Depois, passou pela Comissdo de Constituicdo e
Justica e de Cidadania, onde teve parecer favoravel da deputada
Sandra Rosado (PSB-RN), néo apreciado em virtude da aprovacdo de
requerimento que solicitou a apreciacao da matéria pela Comisséo de
Finangas e Tributacéo, onde é relator o deputado Vital do Régo Filho.

Escolas Médicas

De autoria do deputado Arlindo Chinaglia, o projeto de lei
65/2003 proibe a criacdo de novos cursos médicos e a ampliacao
de vagas nos cursos existentes, nos proximos dez anos e da outras
providéncias. Pronto para votag&o em plenario.

Revalida

O PLS 138/12, que institui o Exame Nacional de Revalidag&o de
Diplomas Médicos expedidos por universidades estrangeiras, tramita
na Comissdo de Assuntos Sociais (CAS) do Senador e sera relatado
pelo senador Roberto Requido (PMDB/PR).

PL 910/07

0 deputado Luiz Couto (PT/PB) apresentou a redagéo final do
PL 910/07, que dispbe sobre a obrigatoriedade dos laboratorios
farmacéuticos em procederem a diferenciacéo tatil nos recipientes
dos medicamentos injetaveis que possam causar a morte. A proposta
esta na Comiss&o de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCIC).
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ACONTECEU

APMSBC/D no SESI
de Santo Andreé

A convite do Diretor do SESI
de S&o Bernardo, professor Vam-
berto Martinez, o presidente da
Associagédo Paulista de Medicina
de S&o Bernardo/Diadema, Mar-
celo Ferraz de Campos, visitou 0
Centro de Reabilitagdo do SESI
Theobaldo de Nigris, em Santo
André, em 5 de julho.

Acompanhado pelo Diretor do
SESI de Santo André, Prof. Sérgio Benedito Moreti, e pela Coordenadora
dos Servicos Médicos da entidade, a médica fisiatra Maria Inés Lima
Benedetti, o presidente da APMSBC visitou todas as dependéncias.
“O Centro presta um trabalho de exceléncia na area de reabilitagéo
a populagdo de toda nossa regido”, parabeniza Marcelo Ferraz de
Campos, neurocirurgido com atuagdo na area de coluna.

Inaugurado em 24 de junho de 2009, o Centro apresenta uma
sala de fonoaudiologia, terapia ocupacional, psicologia, acupuntura,
uma moderna piscina para hidroterapia, além de um amplo espaco
equipado para fisioterapia. Embora tenha como prioridade o aten-
dimento para industriarios e familiares, os servicos também est&o
disponiveis para a comunidade.

FMABC divulga cursos de
educagao permanente

Em 28 de junho, a Faculdade de
Medicina do ABC promoveu um café
(da manhd com o propésito de apre-
sentar a reformulagéo realizada,
neste ano, na Pos-Graduagdo Lato
Sensu e 0s objetivos propostos pela
FMABC na busca por uma educagdo
permanente em salide, necessériae
téo discutida nos dias de hoje. Com
gestdo de Joseval Martins Viana, a
nova configuracéo permite que os 33 cursos sejam melhores estru-
turados no contelido e na formag&o de turmas. Realizado no Auditério
David Uip, no prédio do CEPES, 0 encontro contou com a presenca do
presidente da Associagéo Paulista de Medicina de Sdo Bernardo/Dia-
dema, Marcelo Ferraz de Campos, do seu Vice, Jodo Eduardo Charles
e do seu Secretério, José Carlos Rodrigues Junior.
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APM
& ANS

0 presidente da ANS parti-
cipou de reunido-almogo com
toda Diretoria da APM estadual
onde manifestou aimportancia
do papel da agéncia e a preo-
cupacdo na relagdo das ope-
radoras e prestadores, cujas reivindicagdes das entidades considera
justas para contratualizag&o, com indice de reajuste e periodicidade a
cada 12 meses. A Associacéo Paulista de Medicina de Sdo Bernardo/
Diadema foi representada pelo Diretor de Comunicacdo e Marketing,
Tomas Patricio Smith-Howard.

Clube do Doppler

0 Departamento de Cirurgia Vascular da APM de S&o Bernardo/
Diadema, em conjunto com
a Fluxo - Clinica de Cirurgia
Vascular, promoveu com
éxito o Clube do Doppler,
com énfase no diagnéstico
ndo invasivo com o0 EcoDo-
ppler Vascular. “0 evento
inaugurou uma nova forma
de educagdo continuada da
APMSBC/D, pois possibili-
tou, através do formato de
webcast, a participacdo de
22 pessoas online de diver-
s0s estados do pais e dois
participantes dos E.U.A, .
além, é claro, da participagdo presencial de cerca de 20 pessoas”,
comemorou o Diretor Cientifico e Coordenador do Departamento
de Cirurgia Vascular, Robson Miranda.

Oportunidade para apresentar, discutir e se atualizar em temas de
Doppler Vascular, o | Clube do Doppler expos dois temas: Aneurisma
de artéria femoral superficial, apresentado por Lendro Escalea Le-
chuga Baena, e Agenesia de carétida interna, por Robson Miranda.
“O programa contou com revisdo da literatura e perguntas dos
participantes presentes e online”, acrescentou Miranda, ao divulgar
(ue este encontro ocorrera bimestraimente.

A apresentagéo dos casos continua disponivel no website http://
www.duplexweb.com.br/clube-do-doppler/
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MNECGAMA/BEH

www.hospitalbrasil.com.br | www.hospitalassuncao.com.br | www.saoluiz.com.br | www.rededor.com.br
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Com esta uniao quem
mais ganha é a medicina.
Hospital e Maternidade Brasil, Hospital

e Maternidade Assuncio e Rede D’Or

S40 Luiz. Juntos para melhorar sempre.

]

_"

A Rede D’Or Sao Luiz, maior rede de hospitais privados
do pafs, estd sempre investindo para oferecer um servigo
de qualidade. Para isso, incluiu em sua rede o Hospital e
Maternidade Brasil e 0 Hospital ¢ Maternidade Assungio.
Reconhecidos em todo o ABC pela qualidade, eles
continuardo passando por melhorias para cuidar cada

vez melhor do bem-estar da populagio.

T — Diretor técnico:
Dr. Luiz Antonio Della Negra
CRM 42078, RQE 11612/87

Mais que moderno. Humano.

Hospital e Maternidade Brasil 11 2127-6666 | Hospital e Maternidade Assungio 11 4344-8000



SERVICOS

Relacao entre as Sociedades
Uniprofissionais e EIRELI

Relacao entre As Sociedades Uniprofissionais e EIRELI
Sociedades uniprofissionais sdo aquelas que relinem
profissionais liberais, como advogados, engenheiros,
médicos, dentistas para o exercicio de sua atividade-fim.
A principal discussao juridica em torno dessas sociedades
é relativa a forma de recolhimento do ISS. Em regra, elas
podem recolher o ISS fixo, se nao apresentarem cunho
empresarial. Caso o apresentem, sofrerao um impacto
tributario relevante.

Objeto da Sociedade

N&o ha maiores dificuldades de interpretacdo. E usual que
as leis municipais que regulam o ISS listem as atividades
que autorizam o enquadramento. Temos como exemplo
0 arrolamento de atividades como uniprofissionais as
sociedades de médicos, enfermeiros, fonoaudidlogos,
protéticos, médicos veterinarios, contadores e técnicos
em contabilidade, agentes da propriedade industrial,
advogados, engenheiros, arquitetos, urbanistas, agrono-
mos, dentistas, economistas, psicélogos, psicanalistas,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, nutricionistas,
administradores, jornalistas e geélogos.

Sociedades Limitadas

As Sociedades Limitadas (arts. 1.052 a 1.087) sao carac-
terizadas principalmente pela responsabilidade limitada
dos sbcios, ou seja, 0s sdcios investem um valor X no ca-
pital social da empresa e sdo responsaveis somente pela
integralizacao do capital. O capital social é representado
por quotas e cada sécio é responsavel diretamente pelo
seu montante, apesar de existir a obrigagao solidaria
pela integralizacao das quotas subscritas pelos demais
socios. Normalmente, na nomenclatura oficial desse tipo
de sociedade consta a expressao “Ltda”.

O Decreto-lei n°® 406/68 mantido pela Lei Complementar
n° 116/2003, regulamenta as chamadas sociedades
uniprofissionais - SUPs - , isto é, aquelas constituidas

Pergunte ao

Consultor contabil

Dr. Luis Carlos Grossi
Presidente da AGL Contabilidade

por profissionais que desempenham a mesma atividade
intelectual de forma pessoal e respondendo por seus
atos. Sdo os casos de sociedades formadas por médi-
cos, dentistas, engenheiros, advogados, economistas,
contadores etc.

Conclusao

Portanto, conclui-se que as empresas registradas como
sociedades uniprofissionais do tipo limitada ndo podem
ser impossibilitadas de serem constituidas ou serem
transformadas no tipo EIRELI. “Atividade intelectual nao
altera a caracterizacao”.

A atividade intelectual (individual ou sob sociedade) nao
constitui atividade empresarial, nos expressos termos
do paragrafo Unico do artigo 966 do Novo Codigo Civil:
“Nao se considera empresario quem exerce profissao
intelectual, de natureza cientifica, literaria ou artistica,
ainda com o concurso de auxiliares ou colaboradores,
salvo se o exercicio da profissao constituir elemento
de empresa”.

Nao influi na espécie de sociedade ndo empresaria o fato
de manter auxiliares ou colaboradores, portanto, nem o
seu porte, maior ou menor, pois ndo ser empresario, na
forma do paragrafo Unico do artigo 966, é conceitual e
nao estrutural.

Os seus sbcios sempre responderao integralmente pelo
exercicio de sua atividade liberal e regulamentada,
mesmo que o tipo societario restrinja sua responsabili-
dade patrimonial pelas dividas sociais, sendo diferente
a responsabilidade perante bancos e fornecedores da
responsabilidade profissional de médicos, dentistas,
advogados, engenheiros, contabilistas, agentes da pro-
priedade industrial e outros, responsabilidade, esta, que
decorre diretamente dos regulamentos de cada uma
dessas profissoes.

Administrador de Empresa - CRA 42.997
Contabilista - CRC ISP241579/0-6
Cirurgiao Dentista - CRO 75.107
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Aberto para todos os médicos, 0 espago Classificados é mais um beneficio que a
Associagdo Paulista de Medicina de Sdo Bernardo/Diadema oferece gratuitamente
para seus sdcios, com precos especiais para ndo-scios. Envie o seu classificado
para: administracao@apmshc.org.br - Informacdes: 4330-6166 / 4125-4439

PRECISA-SE

» Médicos com os seguintes titulos
de especialistas AMB: Reumatologjsta,
Infectologista, Mastologista e Cirurgiao
Pediatrico.

Enviar curriculo para administra-
cao@apmsbc.org.br, a pessoa respon-
savel entrara em contato, caso a vaga
ainda nao esteja preenchida.

VENDE-SE

* Clinica especializada em aparelho
digestivo com 35 anos de existéncia
e mais de 50.000 pacientes cadas-
trados.

Atende clinica, cirurgia, endoscopia e
ultrassonografia do aparelho digestivo

Endereco: Rua Coral 76, Centro, S&o
Bernardo

Marcar entrevista pelo telefone: (11)

Tecnologia em prol dod]i |agnostlco

0 servi¢o de diagndstico por imagem do Tecnolab acaba
de implantar a unidade PET - CT Siemens - uma tecnolo-
gia que possibilita a aguisicdo de imagens hibridas fun-
cionais e estruturais do corpo humano, imprescindiveis
para o melhor atendimento de pessoas portadoras de
cancer e também de outras doengas neurologicas, car-
diovasculares e infecciosas. o

———

_____4'

4121-3611, com Samai

LOCACAO

¢ Dois conjuntos:

1°) aproximadamente 36m?2, 2 salas
distintas e 2 banheiros.

2°) aproximadamente 65m2, com 4
ambientes, sala de entrevista e sala
para realizacao de exames, 3 banhei-
ros, recepcao com balcado em granito
e vidro.

Endereco: Av. indico n° 61, térreo

Fone para Contato: 9108-3644

SUBLOCACAO (horarios)

* Para médicos ou psic6logos

Endereco: Edificio Pasteur, Rua Juru-
batuba, 845, sala 95

Fones para contato: 4123-5231 /
9937-2744

CLASSIFICADOS

Vem ai

JANTAR
DANCANTE

Em comemorag&o ao Dia do Médico

sera realizado o grande baile que, neste

ano, retorna ao Piazza Demarchi.

A elegéncia de sempre esta de volta.

Dia 19 de outubro de 2012, as 21h

AGENDE-SE!

Mais informagdes: www.apm.org.br

APME%M

MEDICINA DIAGNOSTICA

UNIDADE | - MATRIZ - Av. Lucas Nogueira Garcez, 907 / 929 - Jardim do Mar - 5. B. do Campo - SP - Central de Atendimento: 2824 3200

UNIDADE Il UNIDADE IV UNIDADE VI UNIDADE VIlI
Av. Newton M. de Andrade, 143 # Rua Sttela Bruna C, Nardelli, 257 Rua Manuel Pedro Jr, 38 Rua Jurubatuba, 845- Loja 02
VI. Campestre - 5. B. Campo - 5P mi Centro - Ribeirao Pires - SP H Centro - Maua - SP Centro - 5. B. Campo - 5P

- Fone: 41255511 Fone: 4828 4095 ~ Fone: 4546 4433 Fone: 4125 8333

+  UNIDADE VII e UNIDADE IX
1= Av.SenadorVergueiro, 4070 Rua José Benedetti, 57
Rudge Ramos - S, B. Campo - SP Santo Anténio - 5. C. do Sul - SP
E Fone: 4368 8585 e

' Fone:4221 8698

UNIDADE V

W | Ruadas Bandeiras, 387

Bairro Jardim - Santo André - SP
Fone: 4994 9330

UNIDADE Il

Rua Regente Feijo, 13
Centro - Diadema - SP
Fone: 4048 2198




TODD MUNDD
TRABALHANDD PELD
DESENVOLVIMENTO
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g O coletivo tem o poder
/i\‘ de multiplicar forcas.
Cooperativas 178 pronto-atendimentos proprios

Presente em 83% do territorio nacional
370 Cooperativas e 100 hospitais proprios

Dia O7 | Dia internacional
de julho. | do cooperativismo




