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A Diretoria Social da Associacao Paulista de
Medicina de Sao Bernardo/Diadema
esta organizando uma grande festa
para comemorar o Dia do Médico.
Dia 17 de outubro, as 21hs
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PALAVRA DO PRESIDENTE

A Medicina corre o risco de naufragar.
Motvo? Interferéncias politicas e

falta de planejamento

O titulo da matéria pode parecer aterrorizador
e dramatico, mas ndo é! Quem esta participando
ativamente do movimento médico e acompanhando
0s comentarios das maiores autoridades na area
médica acerca do assunto sabe que a medicina esta
correndo um grande risco. A comecar pelas mudan-
¢as que estao pretendendo fazer nos curriculos das
faculdades de Medicina - tais mudancas afetarao
principalmente as residéncias médicas e teremos
uma escassez muito maior de especialistas.

lidade. Isso sera um
tremendo desestimu-
lo para o profissional
buscar ser um reuma-
tologista, cardiologis-
ta, etc., estamos se-
guindo um caminho
que prejudicara toda
a populacdo: a médio
e longo prazo nao te-

Marcelo Ferraz de Campos

Presidente da Associacao Paulista de
Medicina de Sao Bernardo/Diadema

remos mais médicos

A Resolucdo 3/2014 impoe ao académico estagio
obrigatério no Sistema Unico de Sadde (SUS), na
atencao basica e no servico de urgéncia e emer-
géncia, com duracao minima de dois anos. Em
varias escolas que
nao tém hospitais e
nem unidades basi-
cas, os alunos nao
terao avaliacao, nem
monitoria; ou seja, é
um crime o que se
pretende fazer com
esses jovens, pois
nés médicos formados ha mais tempo sabemos que,
mesmo cursando seis anos de faculdade, saimos
despreparados para enfrentar qualquer emergéncia
e/ou situacoes mais graves.

Além disso, 0 pais nao tem estrutura para abrigar
0 contingente de 100% dos formandos, porque o
governo, por interesses politicos, libera a abertura
desenfreada de faculdades de Medicina sem que
elas tenham hospital escola. A maior parte delas nao
tem hospital escola e ai fica o ponto de interrogacao:
como vamos fazer com esses alunos que se formam?

Outro fator decisivo é que com essa nova sistema-
tica 0 médico, ap6s cursar seis anos de faculdade
para se tornar um especialista, levara ainda em
torno de sete a oito anos para concluir sua especia-
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especialistas.

Com esse panorama estamos indo na contramao
de exemplos internacionais que formam médi-
cos dentro da maior

“0O que esta acontecendo com a qualidade. O que ests
salude no Brasil é que o governo
esta se utilizando de estratégias o governo esta se uti
equivocadas para atender a defi- '1zando de estraté-
ciéncia dele proprio.”

acontecendo com a
salde no Brasil € que

gias equivocadas para
atender a deficiéncia
dele préprio, quais
sejam: falta de verba; falta de planejamento; cor-
rupgao desenfreada; falta de estrutura para atender
a populacao carente; entre outras. O modelo que
obriga o recém-formado a prestar servigos por mais
dois anos no SUS nada mais é do que a utilizacao
de mao de obra barata.

Colegas, precisamos ficar muito atentos a essa
situacao para que a area médica nao naufrague de
uma vez. Ja estamos enfrentando o sucateamento
da saude brasileira, que, ultimamente, tem piorado
muito; sao filas imensas, falta de insumos, leitos,
profissionais, entre outras coisas.

Todos esses fatores aliado as interferéncias po-

liticas € uma mistura que, com certeza, tem tudo
para implodir.
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O respeito com o ser humano comeca
com a escolha do nosso corpo clinico.

CENTRO DE DIAGNOSTICO

Contamos com a tecnologia de ultima geracao e
laboratérios completos, além de um corpo clinico
excelente, prontos para oferecer o melhor atendimento

= Analise Clinica
= Colonoscopia, Endoscopiae CPRE

= Hemodinamica: Cardio, Vascular e Neuro
= Tomografia Computadorizada

= Angiotomografia

V= Ressonancia Magnética

= Angioressonancia

= Colangio Ressenancia
‘= Raio X e Ultra Som

Outros exames ligue: 114122-6500

UNIDADE GERAL

Av, Lucas Moguelra Garcez,

@_ Hospital
Jardim do Mar - SBC - 5P s
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A toda myjustica,
facamos justica...

Agora, em outubro, vamos festejar mais um Dia do Médico,
mesmo entre alegrias e tristezas no meio de fatos e casos, ou
derrotas e conquistas; mas, com certeza, com um saldo positivo
devido ao trabalho das entidades médicas, reconhecendo o papel
preponderante da Associacao Paulista de Medicina nas lutas do
Movimento Médico em defesa dos interesses da classe médica.

0 tempo passa, mas certas verdades nao podem ficar no ocul-
tismo, até mesmo porque, por comodismo, as vezes o que vale é
a célebre frase: 0 povo tem memdria curta e facilmente esquece
até sua propria historial Por isso que considero oportuno e muito
importante resgatar como, quando e quem deu nascimento a
histdria da Associacao Paulista de Medicina - Secao Regional de
Sao Bernardo do Campo e Diadema. Pergunta: Onde vocé estava
quando tudo isso comegou?

Na data de 20 de agosto de 1989 aconteceu a Ultima reunido da
Sociedade Médica de Sao Bernardo, na sua sede que funcionava
no Hospital Principe Humberto, situado na Rua Principe Humberto,
230, SBC. Essa (ltima Ata registrada foi presidida pelo saudoso
Dr. Abelardo Zini, onde também relata a presenca do Dr. Clovis
Lerro - nessa ata nao consta uma lista de presenca.

Apds anos de inatividade da Sociedade, foi através do esforgo do
renomado ginecologista obstetra Dr. Luiz Carlos Jodo que nasceu a
ideia de resgatar o histdrico da referida Sociedade para dar vida a
nova entidade que hoje existe e conhecemos. Para nao ter que passar
por um parto dificil, com um processo burocratico de constituir uma
nova entidade com novo registro de inscricao de pessoa juridica, Dr.
Luiz Carlos reuniu colegas que acreditavam na necessidade de ter
uma entidade irmanada e representativa da classe médica de Sao
Bernardo, uma vez que as de Santo André e Sao Caetano ja existiam
como Regionais da APM - afinal, nada mais justo do que nds termos
a nossa também. Assim se deram as primeiras tratativas do grupo
de médicos empenhados e esforcados nessa forca tarefa.

Em 29 de agosto de 1991 acontece a apura¢ao eleitoral da
Chapa Unica de resgate da Sociedade Médica de Sdo Bernardo, pre-
sidida pelo Dr. Luiz Carlos Jodo. Apds o pleito, toda a documentacao
€ encaminhada rapidamente, inclusive, com o ndmero minimo de
sdcios, conforme exige o estatuto, para APM-Estadual, solicitando
0 registro da postulante Sociedade Médica de SBC e a aprovacao
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EDITORIAL

da sua admissao no decorrer dos anos seguintes,
para nascer em definitivo como Associacao Paulista
de Medicina - Seccao Regional de S&o Bernardo do
Campo e Diadema.

A primeira Ata de reuniao da mais nova Regjonal
da APM do ABCD aconteceu em 7 de marco de 1995.
Para 0s anais da nossa histdria, nela ficou registrado
a fundacao oficial da Associacao Paulista de Medici-
na - Secao Regional de Sao Bernardo do Campo e
Diadema, tendo como sua primeira sede (alugada)
localizada na Av. Paulo Afonso 105, Centro, SBC. A Diretoria era
constituida pelo presidente Dr. Luiz Carlos Jodo e demais diretores
presentes: Dr. Tomas Patricio Smith-Howard, Dr. Armando Gradella,
Dr. Conrado Zambrini Filho, Dr. Valdir Mattar, Dr. Fernando Kooro,
Dr. Iran Lopes de Andrade, Dr. José Maria Furlan, Dr. Dalton Sérgio
Trevillatto, Dr. Helmar Damiani, Dr. Sostenes José da Silva Teixeira
e Dr. Fernando de Moraes Sarmento. Diretores ndo presentes na
reuniao: Dr. Jodo Voino Nicolitz, Dr. Hercules Tadeu de Oliveira, Dr.
Luiz Alvaro S. Souza, Dr. Eduardo Ferrari Neto, Dr. Sebastido H.Q.
Borges, Dr. Raul Enrico Romani, Dr. Nelson Maria Martins, Dr. Hiro-
aki Sasaoka, Dr. Claudio Zago e Dr. Pedro Biscaro Neto.

Todos os diretores acima mencionados fizeram parte do impor-
tante grupo que acreditou e participou ativamente no processo da
criacao e solidificacao da nossa atual entidade, que inevitavelmente
passou a crescer participativamente e representativamente. Mu-
damos da Av. Paulo Afonso para a Alameda Tereza Cristina, 120,
Centro, SBC. Nesse periodo, agrega-se ao grupo como diretor o
cardiologista Dr. Jodo Parisi Neto, que sucedeu ao Dr. Luiz Carlos
Jodo, apds este ter cumprido seu segundo mandato na presidéncia.

Dr. Parisi assume a presidéncia da APM-SBC/D, tendo como dire-
tores quase 0 mesmo grupo unido, com a soma de outros nomes,
como: Dr. Enzo Ferrari, Dr Alexandre Fumagalli, Dr. Ricardo Seiler,
Dr. Romildo Gerbelli, Dr. Jorge Naufal, Dr. Jodo Eduardo Charles, Dr.
Alvimar Duarte Grego Junior, Dr. Marcio Francisco Mello e a primeira
médica do grupo, Dra. Marisa de Oliveira Pelarin.

No seu primeiro mandato (1997/1999), Dr. Parisi desfibrila e
impde um tdnus ritmico ao trabalho de mudanga da nossa sede
para um local mais céntrico e de facil acesso para a classe médi-
ca local, na Rua Marmara 221, Jardim do Mar. Em seu segundo
mandato, Dr. Parisi, em mais um novo compasso, inicia o trabalho
vitorioso de conquista da sede propria, que se concretiza na Rua
Pedro Jacobucci, 400, Jardim América, proximo ao Poupa Tempo,
onde edificamos nosso mais nobre sonho: a nossa desejada,
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EDITORIAL

maravilhosa e linda sede prépria, um orgulho
para toda a classe médica de Sao Bernardo e
em especial para todo esse grupo de médicos,
empreendedores de uma saga iniciada com Dr.
Luiz Carlos Jodo e concluida com Dr. Jodo Parisi
Neto, sem nenhum demérito aos presidentes
que se seguiram, com louvavel dedicacao,
continuidade dos trabalhos e langando novos
desafios.

Por estarmos no més em que comemoramos
o Dia do Médico, quero no meu Ultimo editorial
fazer uma justa e perfeita homenagem a cada
um desses colegas que, juntos, acreditaram em
construir e tornar realidade a nossa Regional
da APM-SBC/D. Ao Dr. Luiz Carlos Jodo e sua
diretoria pela importantissima fase inicial de
transformar a inativa Sociedade Médica de
SBC na ativa e representativa Regional APM
de SBC/D e ainda pelo inicio das tratativas
junto ao governo municipal para conseguir um
terreno para nossa sede propria; e ao Dr. Jodo
Parisi e toda sua diretoria pela concretizagao do
Nosso crescimento e justa conquista do terreno
prometido, onde foi erguida a nossa majestosa
sede, com a ajuda e comando do competente e
bem lembrado Engenheiro Pedro Yukikiro Naka-
gawa, a todos vocés 0 meu sincero e carinhoso
muitissimo obrigado.

Agora sim, esses fatos histdricos deverao
ficar registrados na mente dos que vieram
depois, principalmente se esses fatos nao es-
tiverem documentados para serem lembrados.
Notavelmente, os protagonistas dessa histéria
também nao se preocuparam em deixar,
merecidamente pela grande contribuicao e
reconhecidos esforcos nessas duas fases mais
importantes do nosso crescimento institucional,
seus nomes emplacados em qualquer ponto da
nossa sede. Entdo, neste meu dltimo editorial
permitam que eu possa homenagea-los em
reconhecimento a tudo que fizeram e que seus
nomes sejam justamente registrados em todos
0s cantos da nossa atual sede, porque se nao
fosse por eles e 0s seus diretores, que trabalha-
ram ativamente para marcar a suas diretorias
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na histdria desta regional, ndo teriamos hoje,
orgulhosamente, a nossa Associacao Paulista
de Medicina - Secdo Regional de Sao Bernardo
do Campo e Diadema.

Em tempo de concluir este editorial, aproveito
também para fazer uma justa homenagem pelo
Dia do Médico, em nome da classe médica do
Grande ABC, a trés baluartes da luta em defesa
do médico em todo o territdrio nacional, os
médicos e hoje Deputados Federais Eleuses
Paiva, Ronaldo Caiado e Luiz Henrique Man-
detta. Acredito que como eu, a classe médica
reconhece o grande trabalho desses deputa-
dos, que nao medem esforcos para defender e
debater dentro e fora da Camara Federal todas
as nossas bandeiras e reivindicacoes, desde 0
Ato Médico, Carreira de Estado do Médico, Mais
Médicos e outras. Aos trés, meu muito obrigado.

A todos vocés médicos, meus queridos
amigos, nobres colegas abnegados e compe-
tentes profissionais desejo um Feliz Dia do
Médico todos os dias da sua vida, que sejam
guiados abencoadamente por Deus! Outrossim,
espero ter sido (til e do seu agrado todos os
editoriais que neste espago escrevi nestes trés
anos a frente da Diretoria de Comunicacéo e
Marketing.

Também quero agradecer a todos o0s par-
ceiros comerciais que contribuem com seus
an(incios e a toda equipe da revista que pro-
moveu um aprendizado gostoso de trabalhar:
Sonia Macedo - Jornalista, Alex Franco - Arte/
diagramacao e Daniel Dorte - Produgdo gréafica.
Juntos, tornamos a revista Visdo Médica uma
obra prima admiravel, respeitada e palatavel
em contelido e visual, sendo prestigiada na
Regido do Grande ABC e também nas outras
84 regionais da APM do estado de Sao Paulo,
Associacao Médica do Brasil (AMB) e demais As-
sociacdes da Federacao, Conselho Federal de
Medicina (CFM), Conselhos Regionais, Fenam
e demais sindicatos, camaras municipais, esta-
duais e federal, e até no senado federal. Atodos
0 meu sincero e carinhoso muito obrigado!

apm&
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CentrQ de
Atendimento

Associacao Paulista de Medicina
Regional Sao Bernardo/Diadema

O Departamento de Psicanalise da Associacao Paulista
de Medicina de Sao Bernardo/Diadema em mais uma ini-
ciativa para a melhoria da salde da populagao inaugurou
um Centro de Atendimento a Comunidade, para oferecer
tratamento psiquiatrico, terapia individual, casal e familiar.
Baseado num dos compromissos da Associacao Paulista
de Medicina - Regional Sao Bernardo/Diadema, que € de
prestar atendimento comunitario, essa agao tem por objetivo
proporcionar ao individuo uma condicao psiquica saudavel,
dentro de condicdes mais acessiveis.

Os atendimentos serdo feitos nos consultérios dos psi-
canalistas do Centro de Atendimento que disponibilizarao
alguns horarios.

Todos os profissionais que atendem no Centro de Aten-
dimento sdo Psicanalistas do Instituto de Psicandlise e da
Sociedade Brasileira de Psicanalise de Sao Paulo, ou seja,
profissionais respaldados pela comunidade médica.

Os interessados devem ligar para 4330-6166 / 4125-4439
onde serao prestadas as informagoes para marcar horario.

Sao Bernardo do Campo, 11 de agosto de 2014.

R 08 _":.- =
Dr. Romildo Gerbelli
Departamento de Psicanalise

Associagdo Paulista de Medicina - Regional de SBC/D
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NA MIDIA

N2ao faltam médicos

A relacdo numérica médico por paciente mostra
que nao faltam médicos, o que ha, é que médicos
nao querem se arriscar onde faltam meios para
exercer a medicina em uma época onde cada vez
mais familias de pacientes e Ministério Publico
entram na justica contra o erro médico. Além dis-
s0, muitos médicos recebem ofertas de trabalho
no interior com bons salarios que sao pagos nos
primeiros meses e depois recebem calote.

Diante da incapacidade de administrar a salde
publica, os governantes preferem culpar os médicos
para quem nao dao meios de trabalho. Ha médicos
que eram do Rio de Janeiro e agora trabalham em
Brasilia, por causa dos salarios e condicoes de
trabalho nos hospitais publicos do Rio. E o que
acontece em Minas Gerais se repete em Brasilia
em escala maior, em alguns hospitais publicos 70%
dos pacientes vem de fora, de Goias, Minas, Bahia,
Piaui, Maranhao.

O Hospital do Gama, onde nasceu Kaka perto
do estadio recém-reinaugurado é um deles. Ha
quarenta anos sem reformas, tem infiltracoes, duas
das trés maquinas de raios-X nao funcionam, nao
ha tomégrafo ou mamégrafo, faltam médicos para
o neonatal, mas sobram filas e fica dificil atrair mé-
dicos para um lugar desses. Os prefeitos compram
ambulancias que ja foram objetos de escandalo
para transportar doentes para fora do municipio,
por fim, pode piorar.

Em recente prova do Conselho Regional de Medi-
cina de Sao Paulo, com estudantes do Gltimo ano
de medicina, 61% foram reprovados sem saber
sintomas de doencas como tuberculose, ou 0 que
pode significar uma forte dor no peito ou como agir
em uma ameaca de aborto, isso no Estado mais
rico do pais. A conclusao é que a multiplicacao de
Escolas de Medicina, sdo 31 em Sao Paulo, fez cair
a qualidade da formacao. Os médicos de outras
geracoes se perguntam jocosamente quem vai
trata-los quando estiverem idosos.

Comentario do jornalista Alexandre Garcia no
Jornal Bom Dia Brasil, da Rede Globo
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CLUBE DE BENEFICIOS

Confira as ofertas imperdiveis dos parceiros da APM
Central de atendimento: (11) 3188-4270 / 4339 / 4579 / 4370.

W Grande ABC

SPAZIO ITALIANO

Associado da APM tem 10% de
desconto nos cursos ministrados nas
escolas e nos cursos in-company.
Localizacao: Consultar as unidades

RESTAURANTE ESTAGAO LEOPOL-
DINA PARRILLA

0s melhores cortes de carnes
argentinas na parrilla! 10% de
desconto no valor total da conta.
Localizacao: Sao Bernardo do
Campo

PRESIDENTE RESTAURANTE E BAR
0 Presidente Restaurante oferece
menus no almogo (segunda a sex-
ta) elaborados a precos convidati-
VOS, com entrada, prato principal,
agua e sobremesa. Associados da
APM e seus acompanhantes tém
ainda 10% de desconto no total
da conta e café expresso cortesia.
Localizacao: Sao Bernardo do
Campo

w Agéncia de Turismo

WEB VIAGENS

10% de desconto em pacotes na-
cionais e internacionais; em aluguel
internacional de carros; em seguro
viagens; e em reservas de hotéis. 5%
de desconto em pacotes operados
pOr outros parceiros; em cruzeiros
maritimos; em aluguel nacional

de carros; em passes de trem; em
ingressos e tickets para atragoes e
shows; e em intercambios culturais e
CUrsos no exterior.

Localizagdo: nacional (compra
online)

® Casa e Decoracao

MEU MOVEL DE MADEIRA

10% de desconto nas compras a
prazo e 20% nas compras a vista.
Localizagao: Nacional (compra online)

w Doces e Café
CHOCOFINE

10% de desconto na compra das
melhores e mais famosas marcas de
chocolates do mundo, como Godiva,
Lindt, Belgian, Jacquot, Weinrich,
Porta, Jubileu, Loacker e Pepperidge.
Localizagao: Nacional (compra
online)

w Eletrodomésticos

ELECTROLUX

A maior fabricante mundial de
eletrodomésticos oferece descontos
de até 40% e parcelamento em até
10x sem juros. Frete gratis para todo
0 Brasil.

Localizagao: Nacional (compra
online)

® Flores e Decoragao

GIULIANA FLORES

Giulianna Flores: A Giuliana Flores,
maior floricultura do Brasil, refe-
réncia de elegancia e bom gosto,
oferece 20% de desconto em toda
compra no site.

Localizagao : Nacional (compra
online)

@ Cursos

YAZIGI

AYazigi escola de idiomas oferece
15% de desconto para adultos e
25% para dependentes menores de
18 anos.

Localizagao: Consulte as unidades

CENTRO BRITANICO DE IDIOMAS
Associados e dependentes da

APM ganham 20% de desconto nos
cursos regulares. Os cursos dispen-
sam taxa de matricula. O material
didatico ndo esta incluso no valor do
curso (e também nao tem desconto
no valor).

Localizagdo: Consulte as unidades
w Hotéis e Viagens

GUARAREMA PARQUE HOTEL RESORT
15% Nas Tarifas balcao vigentes no
periodo, 15% de desconto nas tarifas
balcao de day Use vigentes no peri-
odo, e 10% de desconto nas tarifas
de alta temporada (feriados). Nao
cumulativo com outras promogoes e
inclui 3 (trés) refeices diarias.
Localizagdo: Guararema

POUSADA VILLA HARMONIA

A Pousada Villa Harmonia, localiza-
da préxima ao Centro Histérico de
Paraty, oferece 20% de desconto no
valor da diaria e um delicioso vinho
para 0s associados que informarem
a senha secreta que esta no clube
de beneficios.

Localizacdo: Paraty

W Informatica e Comunicacao

SAO JOAO INFORMATICA
Associados tém direito a 10% de
desconto no pagamento a vista ou
em até 3 vezes sem juros na com-
pra de equipamentos e suprimen-
tos de informatica.

Localizacao: Sao Joao da Boa Vista
/ SP

W Lazer e Entretenimento

BILHETERIA.COM

10% a 50% de desconto na compra
de ingressos para shows, teatro, cir-
€0s, parque de diversdes e passeios
turisticos.

Localizacdo: Nacional (Compra
online)

W Restaurantes e Bebidas

ELEMENTAR.COM
A elementar.com.br € uma em-

presa do Grupo Cesta Nobre que
comercializa cestas de alimentos e
cestas de Natal, além de bebidas
nacionais e importadas com descon-
tos especiais: 5% de desconto em
todos o0s produtos da loja € mais 5%
de desconto nos pagamentos com
boleto ou débito.

Localizagao: Nacional (compra
online)

w Seguros e Planos de Saiide

MDS
Seguros de auto, residéncia e outros
produtos com valores especiais.

@ Servicos

ARTE MAIS CULINARIA

Buffet especializado em diversos
tipos de eventos, oferece 10% de
desconto em todos os produtos e
SErvicos.

Localizagao: Sao Paulo

® Uso Pessoal

ESPACO BRANCO

10% de desconto nas lojas fisicas

e online, em todas as formas de
pagamento.

Localizacao: lojas fisicas (Campi-
nas e Jundiai) e nacional (compra
online)

OPTICA MODELO

Associado APM e seus dependentes
tém 12% de desconto a vista e 5%
nas compras parceladas.
Localizagao: Sao Paulo

w Veiculos
ALUGUE BRASIL

20% na locagao de veiculos.
Localizacdo: Consulte as unidades.

Acesso e informagées: www.apm.org.br/clubedebeneficios Confira neste endereco as unidades participantes e as condigcdes para usufruir dos beneficios.
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Mongeral Aegon e Associagao
Paulista de Medicina: uma parceria
de sucesso.

Com o crescimento econdmico em diversas classes do
Pais, a populagao brasileira tem se preocupado mais
com planejamento financeiro. Exemplos disso foram
0 aumento de 20,48% entre os Seguros de Vida e
de 16,92% em Previdéncia Privada, registrados no
primeiro semestre deste ano. Porém, a preocupacao
financeira deve trazer junto com ela uma avaliacao
detalthada dos servicos oferecidos para se escolher
aquele que melhaor se encaixa no perfil de cada pessoa.

Pensando nisso, a Mongeral Aegon desenvolveu
solugfes segmentadas, capazes de atender aos mais
diversos perfis existentes. E, por meio da parceria entre
a Associacao Paulista de Medicina de S3o Bernardo
do Campo e Diadema (APM SBC), os profissionais
associados tém a disposicao servicos que se adaptam
as suas necessidades, com atendimento dedicado e
rapido, além de uma consultoria financeira.

“Par serem profissionais liberais, & muito importante
que os meédicos entendam a necessidade de se
garantir a renda para o caso de algum acidente gue
0s impega de trabalhar e até mesmo de prover sua
familia. Percebemios que os profissionais ja possuiam
esse interesse, mas nao tinham tempo de se informar
sobre os produtos. Com essa parceria, a Mongeral
Aegon passou a fornecer uma gama de solugdes
que se adaptam as realidades de cada um, aliada
a consultoria para entender os produtos que tém
mais a ver com cada perfil”, afirma Karina Castro,
Superintendente Comercial da Mongeral Aegon em
Sao Bernardo do Campo. “Temos uma forca de vendas
dedicada atuando junto a esses médicos e nossa
parceria tem sido um sucesso”, completa a executiva

No caso dos meédicos, os planos mais indicados sao
05 que promovem a manutengac da renda — tanto
para o profissional quanto para a familia — em caso
de algum imprevisto que os impossibilite de exercer
a profissao, tempardria ou permanentemente, e em

caso de falecimento. Com a parceria, 3 Maongeral
Aegon passa a oferecer aos associados o Protecao
Garantida, Dentro do Protegao Garantida, & possivel
escolher uma série de planos de previdéncia e de vida,
mas, para isso, & preciso saber exatamente qual a sua
demanda.

Entre os produtos de destaque oferecidos pela
Mongeral Aegon estd o DIT, A Diaria por Incapacidade
Temporaria @ um servico gue garante o pagamento
de indenizacao em casa de afastamento do trabalho
por acidente ou doenca, permitindo que o sequrado
mantenha uma renda por determinado periodo,
enquanto estiver sem trabalhar,

Um exemplo & a ginecologista e obstetra Monica
Carneiro. A médica, que contratou © seguro da
Mongeral Aegon em 2012, por conta da parceria com
a APM, usou o DIT em 2013 e ficou satisfeita. "Precisel
fazer uma intervencao cirdrgica em julho desse ano
e fiquei 45 dias afastada, com o DIT. Fol uma boa
experiéncia, tanto na atuacao da corretora quanto na
rapidez do pagamento”, conta Monica.

Os profissionais que tiverem interesse podem entrar
em contato com 0s corretores parceiros da Mongeral
Aegon por meio do telefone (11) 4122-6900.

MONGERALW.EGON
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Para CFM, criticas ao
Mais Médicos continuam

Representantes do Conselho Federal de Medicina (CFM) e dos Conselhos Regionais
de Medicina, reunidos em 3 de setembro, em Brasilia, aprovaram uma nota em que man-
tém as criticas ao programa Mais Médicos. O texto foi aprovado no mesmo dia em que 0
Ministério da Salide divulgou pesquisa com a avaliacao da populagao ao programa. 0s
conselheiros argumentam que o Mais Médicos padece dos mesmos problemas criticados
ha um ano, como a auséncia de revalidacao dos diplomas dos intercambistas, 0 que expde
a populacao das regides mais carentes, € a falta de transparéncia e de fiscalizacao do
convénio firmado com a Organizacao Pan-americana de Saide (Opas).

A notatambém cabra o envio, pelo governo, dos locais de trabalho dos intercambistas
£04acesso a relagao de tutores e supervisores, informagdes essenciais para que os CRMs
possam fiscalizar o programa. O texto também critica o subfinanciamento do setor da
salide e cobra do governo solucdes definitivas para fixar os profissionais de salide no
interior e nas periferias das grandes capitais, como a criacao de uma carreira de Estado.

Leia, abaixo, a nota do CFM e dos CRMs.

NOTA DOS CONSELHOS FEDERAL E
REGIONAIS DE MEDICINA
Assunto: Balango do Mais Médicos

Brasilia, 4 de setembro de 2014.

0 Conselho Federal de Medicina (CFM) e os Conselhos Regionais de Medicina (CRMs)
mantém sua posicao critica com relagdo ao Programa Mais Médicos no que se refere aos
aspectos abaixo, entre outros pontos:

-auséncia de validacao de diplomas dos intercambistas pelo Revalida e de comprovacao
da formagdo dos participantes com curriculo e carga horéria compativeis com a formagéo
médica praticada no Brasil, 0 que coloca a populacao, especialmente a das regides mais
carentes, vulneraveis a agao de individuos sem o devido preparo e qualificagdo;

- auséncia de transparéncia e de fiscalizagao relacionada ao convénio fir-
mado pelo Governo com a Organizagao Pan-americana de Salide (Opas), cujas
clausulas e execucao agridem a legislacao trabalhista € os direitos humanos;

-falta de transparéncia sobre os locais de trabalho dos intercambistas e de
acesso a relagdo de tutores e supervisores, informagdes as quais 0s CRMs -
6rgaos encarregados legalmente de fiscalizar as atividades - 6 témtidoacesso
apds ordem judicial por conta de recusa do Governo;

Além desses pontos, 0 CFM e os CRMs questionam a inércia do Governo em
nao propor uma solucao definitiva para a melhora da assisténcia em todo o pafs,
com énfase nas areas de dificil provimento e no reforgo da atencéo bésica. Para
0s Conselhos, a saida seria a criacdo de uma carreira de Estado voltada para o
médico que atua no SUS, oferecendo-he estimulo para se instalar e permanecer
nas areas de haixa cobertura, com condicdes de trabalho e atendimento, acesso
aeducacao continuada, perspectivas de progressao funcional, apoio de equipe
multiprofissional € remuneracao adequada.

0 CFM e 0s CRMs alerta ainda para a demora da gestao em apresentar res-
postas definitivas para problemas complexos e recorrentes no ambito do SUS,
como as mas condicdes de infragstrutura, o subfinanciamento do sistema, a
nao execucao dos recursos disponiveis, a dificuldade de acesso aos servigos,
a demora no atendimento e as crises que afetam 0s servigos de urgéncia e
emergéncia e a rede hospitais complementares (filantropicos e conveniados).

Finalmente, ressaltam que todos estes pontos tém contribuido para a ma avalia-
¢30 da satide no Brasil, conforme pesquisa recente do Datafolha, pela qual 92% dos
brasilgiros estdo insatisfeitos com a qualidade dos servigos, atribuindo-hes notas
de zero a sete, sendo que 60% da populacdo atribui, no maximo, média quatro.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA (CFM)

CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA (CRMs)

Nas contas da supergerente de araque, o Brasil Maravilha ja tem
tantos médicos que agora o problema ¢ a falta de pacientes

Na entrevista ao Jornal Nacional de 18 de agosto, Dilma Rousseff recitou
amentira que permanece pendurada na manchete do Blog do Planalto: com
a importacao dos 14 mil médicos formados em Cuba, passaram a ser aten-
didos 50 milhdes de brasileiros que nunca tinham visto um doutor de perto.
Espantado com as cifras, Elmar Torres precisou de uns poucos calculos para
fazer a descoberta assombrosa.

Segundo a aritmética presidencial, cada jaleco cubano cuida de 3.571
nativos. Se é assim, basta multiplicar por 3.571 os 400 mil profissionais
aqui nascidos e cadastrados nos Conselhos Regionais de Medicina para
chegar-se a espanto do qual nem Lula desconfiava: com pouco mais de 200
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milhdes de habitantes, o Brasil dispde de um exército de branco com
capacidade para garantir (sem a ajuda dos cubanos) a satde de 1,4
bilhdo de pessoas.

Essas tropas de estetoscopio poderiam atender toda a populagao
do continente americano (950 milhdes), mais uma Rassia (143
milhdes), um Japao (127 milhdes) e uma Franca (66 milhdes). Pelas
contas do neurdnio solitario, 0 problema da falta de médicos foi tao
bem resolvido que surgiu um problema novo: estao faltando mais de
1 bilhdo de pacientes.

Fonte: Coluna do Augusto Nunes, de VEJA
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Deputado Federal Ronaldo Caiado critica o
Mais Médicos em entrevista ao jornalista da
Camara Federal - Brasilia

Reporter: Deputado, o ponto que mais preocupa 0 senhor
nessa medida provisoria é de fato a revalidacao dos diplomas,
ou ha algo mais que seja alvo da sua preocupacao?

Ronaldo Caiado: E I6gico que outros pontos s&o tao importan-
tes quanto o revalida. As legislacdes dos paises desenvolvidos
exigem que qualquer cidadao para exercer sua profissao tenha
seu diploma revalidado. E uma exigéncia normal. Mas, se 0
governo quer quebrar essa exigéncia, o que temos que discutir
e a sociedade tomar conhecimento sao: Porque o PT que esta
ha 11 anos no poder, a metade da vida do SUS, descobriu so-
mente agora que faltam médicos? O PT descobriu que faltam
médicos, 10 meses antes das eleigoes. Isto ndo & um programa
de salde, mas sim um programa eleitoreiro. E 0 mesmo progra-
ma venezuelano, o Chavez corria risco na reeleicao, e naquele
momento, contratou trinta e cinco mil médicos. O Joao Santana,
marqueteiro da presidente esta fazendo a mesma campanha no
Brasil, trazendo médicos para dar um impacto na sociedade,
alegando que vai atender o cidadao brasileiro. Na verdade, isso
€ muito mais uma mao de obra trazida de um pais que possui um
regime ditatorial, onde nao sao vistos como médicos, mas como
mercadoria. Eles ndo possuem direito a passaporte, visto, a trazer
seus familiares, ndo podem conviver com os brasileiros, foram
confinados em um quartel, depois passaram para um mosteiro.
Isso € uma agressao completa a um acordo internacional que o
Brasil tem e é signatario junto ao Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT) que ndo autoriza esse tipo de trabalho forcado.
Tanto isso é verdade, que os médicos venezuelanos que fugiram
para Miami, nos Estados Unidos, entraram na corte americana
e ja estao ganhando todas essas agoes para o trabalho escravo.
0 que precisamos mostrar é que se o governo do PT tivesse
preocupacdo com a salde, nao teriam fechado treze mil leitos
nesses (ltimos trés anos. Temos 0 menor repasse per capita de
todos os paises da América Latina, entdo, esse é um plano mais
eleitoreiro para a campanha da presidente Dilma, pois o setor
mais mal avaliado é a area da salide.

Reporter: Que alternativa seria interessante a essa proposta
do Mais Médicos para se levar de fato atendimento médico aos
locais que sabidamente ha caréncia, e, em alguns casos, nao ha
médico algum para atender essas comunidades?
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Ronaldo Caiado: Primeiro, a alternativa seria o governo nao
obstruir uma emenda constitucional de minha autoria, onde
criamos a figura de carreira de Estado. Porque ai 0 médico vai
estar la, nao vai ficar dependendo da vontade do prefeito, e ndo
ficara subordinado a pressoes politicas. Ele vai poder cumprir o
seu horario, nao tera direito a medicina privada, tera que ficar
tempo integral no hospital publico e tera a garantia de uma
aposentadoria digna. Neste momento, todos os brasileiros
terao a oportunidade de ter o seu médico na regiao. Agora, a
pergunta que fica: O contrato foi assinado por trés anos com
Cuba, porque os europeus de Portugal e Espanha tém familia,
moram em hotel e escolhem as cidades onde querem trabalhar.
0Os cubanos nao; sao confinados, ndo tém visto, ndo tém familia,
nao podem ter asilo politico no Brasil, ndo podem escolher a
cidade que querem trabalhar e seus salarios vao direto para
0 governo cubano. Isso é forma de querer explicar a falta de
médicos? E honesto e humanitério utilizar mao de obra forca-
da de um cidadao que vive um regime totalitario, ao invés de
aprovarmos uma carreira de Estado? Por que o governo nao
deixa aprovar essa emenda constitucional? Temos mais facul-
dades de Medicina do que os Estados Unidos, eles devem ter
cerca de 140 faculdades, nds temos 202. A extensdo territorial
Americana é maior do que a nossa? Por que nds ndo conse-
guimos colocar esses médicos nesses bolsdes? Exatamente
por que faltam condices de terem garantia minima para la
sobreviverem. O contrato dos cubanos é de trés anos; esqueca
o restante dos médicos, os outros nao virdo para o Brasil - virdo
as vezes, ou senao, casados com brasileiros. Com raras € hon-
rosas excegoes, Vocé nao vera nenhum portugués, espanhol ou
francés vindo para o Brasil. O volume mesmo sao os cubanos,
esta € a realidade que tem que ser esclarecida para a socie-
dade. Quer dizer que daqui ha trés anos voltara a ndo ter mais
médicos? O contrato acabara, passou a elei¢ao, a presidente
esta eleita, o Padilha fez apoio na sua eleicao a governador de
Sao Paulo e pronto, encerram os médicos? Quando chegar a
proxima eleicao contrata-se 0s cubanos novamente? Esta é
a realidade nua e crua. Se esse governo tivesse preocupagao
com a Medicina e com a Saude brasileira, ele teria aceitado
aquela votacdo. Seriam 10% da receita corrente bruta, nds
acresceriamos mais quarenta bilhdes de reais na salde, e a
presidente vetou, teriamos a carreira de Estado.

Setembro de 2014
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AGENDA CIENTIFICA

OUTUBRO

Simposio de Atualizagoes
em Prebioticos e
Probidticos e Disrruptores
Endécrinos

Realizacao: Sociedade de
Pediatria de Sao Paulo
Regional do Grande ABC
Apoio: APM Regiotnal
Santo André

Dia: 4, das 8h as 12h
Local: Av. dos Andradas,
224 - Santa Tereza, Santo
André/SP

Informacoes:

(11) 4990-0366

Cursos dos Residentes
Médicos em

Cirurgia Plastica/
webtransmissao
Associacao Paulista de
Medicina

Dia: 7, das 20h as 22h
Informacoes: (11) 3188-
4359 Andreza Barra /
www.apm.org.br

Curso de Ortopedia e
Traumatologia | Modulo
Mao

Sociedade Brasileira de
Ortopedia e Traumatologia
- Regional Sao Paulo

Dia: 8, das 19h30 as 22h
Local: APM (Av. Brigadeiro
Luis Antbnio, 278 - Bela
Vista, Sao Paulo/SP)
Informacoes:

(11) 3188-4252

Discussoes de Casos
Clinicos/ Psicologia
Médica - Grupo Balint
Associacao Paulista de
Medicina

Dia: 8, das 20h30 as 22h
Informacoes:

(11) 3188-4252

Renata Barbosa

16° Conferéncia Mundial
de Medicina Sexual
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Associacao de Obstetricia
e Ginecologia do Estado
de Sao Paulo

Dia:de8a 12

Local: Hotel Transamérica
(Sao Paulo/SP)

Contato: (11) 3062-1722
/ e-mail: issm2014@
somaeventos.com.br

Curso de Aprimoramento
em Laringologia e Voz

- Neurolaringologia e
Nasalidade

Associacao Brasileira de
Otorrinolaringologia e
Cirurgia Cérvico-Facial
Dias: 9 ¢ 10

Local: Anfiteatro do
Hospital Paulista (Rua Dr.
Diogo de Faria, 780 - 1°
andar - Sao Paulo/SP)
Informacoes: Voice Center
Cursos - (11) 3083-7009
Juliana Kato / www.
voicecentercursos.com.br

607 Jornada do Centro
Brasileiro de Estrabismo
Centro Brasileiro de
Estrabismo

Dia: 11

Local: Radisson Faria Lima
(Av. Cidade Jardim, 625 -
[taim - Sao Paulo/SP)
Inscrigoes: www.che.org.br

Forum de Debates

em Reumatologia - 2°
semestre/2014
Sociedade Paulista de
Reumatologia

Dias: 14/outubro e 4/
novembro

Local: Associacao Médica
Brasileira ( Sao Paulo/SP)
Contato: (11) 3284-0507
/ email: reumatologiasp@
reumatologiasp.com.br

Il Forum de Jovens
Pesquisadores da SBH
Sociedade Brasileira de
Hepatologia

Data: 17

Local: Hotel Blue Tree Faria
Lima ( Sao Paulo/SP)
Informacoes:

(11) 3812-3253
www.sbhepatologia.org.br

Congresso Paulista de
Cirurgia 2014

Colégio Brasileiro de
Cirurgides - Capitulo de
S&o Paulo

Dias: 17 ¢ 18

Local: Caesar Business
Faria Lima (Sao Paulo)
Informacoes: (11)
3101-8045 / www.
cbepaulista2014.com.br/

21° Encontro do Niicleo
de Especialidades da
Sociedade Brasileira de
Patologia

Sociedade Brasileira de
Citopatologia

Dia: 18

Local:Escola Paulista

de Medicina - Unifesp

- Departamento de
Patologia - Anfiteatro
Lemos Torres (Sao Paulo/
SP)

Informacoes: www.sbp.org.
br / e-mail:
secretaria@sbp.org.br

Projeto de Avaliacao
Perioperatoria de
Cirurgias Cardiacas e
Nao Cardiacas - Regional
ABCDM

Sociedade de Cardiologia
do Estado de Sao Paulo
Dia: 18, das 8h as 12h
Local: Hotel Mercure Santo
André (Av. Industrial, 885
- Santo André / SP)
Informacoes: (11) 3179-
0042 - Thalyta Sellan /
e-mail: thalyta@socesp.
org.br

I Curso de Pesquisa
Clinica Aplicada a Clinica

Médica

Sociedade Brasileira de
Clinica Médica

Dias: de 20 a 23

Local: Anfiteatro Marcos
Lindenberg da EPM/
Unifesp (S&o Paulo/SP)
Informacoes:
www.bcri.org.br

V Congresso
Internacional de
Ginecologia Oncologica
Apoio: Sociedade
Brasileira de Cancerologia
Dias: 24 ¢ 25

Local: Hotel Caesar Park
Faria Lima (Sao Paulo)
Informacoes: RV Mais
Promocao e Eventos /
www.rvmais.com.br/
congresso-ginecologia/

Curso Continuado de
Cirurgia Geral do Capitulo
de Sao Paulo

Colégio Brasileiro de
Cirurgides - Capitulo de
S&o Paulo

Dias: 25/10 (8h30 as
16h30)

Local: APM (Av. Brigadeiro
Luis Antdnio, 278 -

9° andar - Bela Vista,
Sao Paulo / SP)
Informacoes: (11) 3101-
8792 / email:
contato@chcsp.org.br

3° CEMCD - Recursos
diagnésticos e
terapéuticos na
dermatologia

148? Jornada Paulista de
Dermatologia - FMABC
Sociedade Brasileira de
Dermatologia - Regional
do Estado de Sao Paulo
Dia: 31

Local: Fecomércio (Sa0
Paulo/SP)

Informacoes: (11) 5573-
8735 / www.shd-sp.org.br
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Sesta Soaffry

A Diretoria Social da Associaciao Paulista de Medicina de Sao Bernardo/Diade-
ma esta organizando uma grande festa para comemorar o Dia do Médico.
A organizacao garante uma programacao dinamica, repleta de atracoes imperdi-
vels, que vao movimentar os convidados a noite inteira.

A noite também reserva cerimoénia de entrega do troféu  mor ela edicina ao
pediatra César Magnus Pusch e a anatomopatologista Thereza Christina M. de
Godoy e solenidade de posse da nova Diretoria da APMSBC/D
para a gestao 2014/2017.

Tem mais: o s6cio em dia com as mensalidades da APMSBC/D nio pagara
nada pelo convite, ou seja, ele sera mteiramente gratuito, com direito
ainda a um acompanhante.

Reserve ja, pois os convites sao limitados!

Tel. (11) 4330-6166 / 4125-4439 * Fax (11) 4330-6891

administracao@apmsbc.org.br
www.apmsbc.org.br

A festa é promovida em sua homenagem. Marque presenca!



Evento Essencial Happy-hour € na
APMSBC/D

A farmacia de manipulacdo Essencial, de Sao
Bernardo, definiu o anfiteatro da Associacao
Paulista de Medicina de Sao Bernardo/Diadema
para a realizacado do evento de langcamento de um Existe algo melhor do que, apds um dia corrido e estressante de
novo produto do laboratério Fagron, promovido em trabalho, passar algumas horas felizes bebericando e petiscando
23 de agosto, das 9h as 12h. Bem organizado, o com 0s amigos em um lugar gostoso e aconchegante? Apreciado por
langamento do Latanoprosta Fagron reuniu cerca  muitos, o famoso happy-hour serve justamente para aliviar as tensoes
de 20 convidados, a maioria médicos dermatolo- antes de ir para a casa.
gistas. Também participaram do evento o proprie-
tario da Pharmacia Essencial, Eduardo Colombo, e Pensando em proporcionar esses momentos agradaveis, os
funcionarios da Essencial e do laboratério Fagron.  Diretores do Social da Associacdo Paulista de Medicina de Sao
Bernardo/Diadema (APMSBC/D), Joao Parisi Neto e Marisa de
Oliveira Pelarin, convidaram os socios para um descontraido
happy-hour, promovido no salao de festas da entidade em 18 de
setembro, das 18h as 21h.

ESPACO CULTURAL

; e s U2 Quem marcou presencga passou momentos realmente gostosos,
m@ﬂ \ Ah{\“ com muito bate-papo, boa comida e bebida, tudo oferecido gratui-
. tamente pela APMSBC/D. “Foi a primeira vez que participei de um
evento desse género aqui na APM e me senti bastante a vontade,
gostei muito”, elogiou Jaime Cristovao de Oliveira, 24 anos.

Todos os s6cios foram convidados através de um convite online. Se
VOC€ nao recebeu, entre em contato com a APMSBC/D para atualizar
o0 seu e-mail, telefone e enderego para correspondéncia. Dessa forma,
VOCé passara a receber todas as informagcodes de cursos de atualizagdo
médica, eventos sociais, na area de Defesa Profissional etc.

4330-6166 * Fax (11) 4330-6891
administracao@apmsbc.org.br
www.apmsbc.org.br
A Associacao Paulista de Medicina de Sao Bernardo/Diadema

existe e trabalha para vocé, associado!

Local: Teatro Terra da Garoa,
Av. Sao Jorao, 555 Sao Paulo
Fone: 011 3361-3538
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ACONTECEU

Fcogratia Vascular com Doppler

Quarenta e um profissionais, ci-
rurgioes vasculares e angiologistas
- entre alunos e instrutores - pro-
venientes de 11 estados do Brasil,
participaram do Curso Préatico Prepa-
ratério para o Concurso de Area de
Atuacao em Ecografia Vascular com
Doppler, promovido pela Diretoria
Cientifica da Associacao Paulista de
Medicina de Sao Bernardo/Diadema
(APMSBC/D) € pelo Curso Fluxo, nos
dias 14 e 15 de agosto, das 7h30
as 19h.

“0 objetivo foi oferecer aos candidatos a segunda
fase do concurso de titulo de especialista a opor-
tunidade de aprimorarem o contelido e técnica do
exame de Doppler Vascular”, explicou o sucesso
da iniciativa o Diretor Cientifico e coordenador do
Departamento de Cirurgia Vascular da APMSBC/D,
Robson Barbosa de Miranda.

Nos dois dias de curso, total de 20h, os inscri-
tos participaram de atividades exclusivamente
praticas nas areas de exames de Doppler dos
vasos cervicais, venosos, abdominais e arteriais.

Revista Visdo Médica - Informativo da APM Regional Sdo Bernardo do Campo e Diadema

Os instrutores usaram suas
experiéncias praticas e de
ensino, transmitindo amplo
conhecimento aos alunos.
O treinamento foi encerrado
com um teste simulado, pre-
parando os candidatos ao
estresse da prova pratica,
além de oferecer os ajustes
finais na técnica dos exames
de Doppler vascular.

A equipe de instrutores con-
tou com a experiéncia e ca-
risma dos Drs.(as) Viviane
Couto, Suzana Chermann, Maria Carolina Cozzi
Dias, Rafael Couto, Leandro Lechuga Baena e do
coordenador, Dr. Robson Barbosa de Miranda,
respeitados profissionais na area da ecografia,
angiologia e cirurgia vascular.

“A estrutura da APMSBC/D foi de vital impor-
tancia para o sucesso do curso, tendo em vista
que as dependéncias do 2° andar da sede, com
suas 4 salas de exame e mais o auditério, foram
utilizadas nas atividades de treinamento”, elo-
giou Miranda.
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ACONTECEU

APM para os
medicos é elelta com

50,9% dos votos

Na APM de Sao Paulo, a Chapa 1-APM para
0s médicos -, liderada pelo atual presidente da
Associacao Paulista de Medicina (APM), Floris-
val Mein&o foi a vencedora do processo eleitoral
para definicdo da préxima diretoria, conselho
fiscal e delegados da capital para a gestao
2014-2017, com 50,9% (2.239) dos votos,
contra 39,7% (1.747) da Chapa 2 - Resgatando
Valores. Houve 6,1% (270) de votos brancos e
3,3% (145) de votos nulos.

Quarenta e cinco delegados titulares da APM
para a AMB e 45 suplentes também foram
eleitos: 49,9% (2.197) da Chapa 1 - APM
para os médicos, 39,3% (1.731) para a Chapa
2 - Resgatando Valores, 6% (264) de votos
brancos e 4,8% (209) de votos nulos.

Ainda foram realizadas eleicoes eletrdni-
cas para a escolha das proximas diretorias
da Associacdo Médica Brasileira (AMB) no
estado de Sao Paulo e de 13 Regionais da
APM - Botucatu, Dracena, Guaruja, Jaud, Mogi
das Cruzes, Osasco, Piracicaba, Pirajd, Santo
André, Santos, Sorocaba, Taubaté, além de Sao
Bernardo/Diadema.

“Obrigado Marcelo.

Vencemos, pois temos propostas e resulta-
dos em contraposicao a infamias e difamagoes.

Seu apoio foi fundamental. Pessoas como
vocé so engrandecem a APM.

Obrigado por estar conosco.

Grande abraco e transmita a todos de sua
diretoria que tao bem nos recebemos.”

Florisval Mein&o, Presidente eleito da APM-SP, agra-
decendo o apoio do presidente da APMSBC/D, Marcelo
Ferraz de Campos.

Confiraa composi¢ao da nova Diretoria ao lado:
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nte Florisval Meindo |
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APMSBC/D: Chapa APM pelos Médicos
¢ eleita para a gestao 2014/2017

Inovacao incentivou a participacao

Realizadas no periodo de 22 de agosto, a partir das 9h, a 28 de
agosto, as 18h, as eleicdes 2014 registraram a elevagao do nimero de
associados que cumpriram o seu direito de votar. O resultado positivo
foi em virtude da inovacdo do processo eleitoral, que este ano foi ex-
clusivamente eletronico, com votagao pela internet, através do sistema
Eleicaonet, da empresa Incorp Technology, com auditoria da empresa
The Perfect Link. A apuragdo ocorreu as 19h57 do dia 28, com a pre-
senca de integrantes da Comissao Eleitoral, do auditor e representantes
das duas chapas concorrentes na APM Estadual.

Acompanhe a composicao da nova Diretoria da APMSBC/D:

Presidente Marcelo Ferraz de Campos
Com 69 votos, 0 neurocirurgiao Marcelo Ferraz de Campos € reeleito | Vice-presidente Filvio Nicolau Bechelli Filho
presidente da Associacdo Paulista de Medicina de Sao Bernardo/Dia- | Secretério Rubens Martins Neto
dema para a gestdo 2014/2017, tendo como seu vice o ortopedista | Secretério Adjunto Sylvia Ghiotto Abdian
Fiilvio Nicolau Bechelli Filho (foto). Diretor Administrativo Fernando Kooro
o Diretor Administrativo Adjunto Luiz Henrique Cuzziol
Marcelo Ferraz pretende dar continuidade as agoes desenvolvidas na Diretor de Defesa Profissional Artur Prado Marsicano
sua primeira gestao, as quais visaram o crescimento da Casa do Médico Dietor de Defesa Profissional AZjurto Marcelo Rodrigues Bacci
des?‘)fBe”;arf"/ Df'?‘_jem"; eSplec'?'mg”tsa;“i'“‘,’”az a”t”p"a‘?“ % Diretor Socia, Cuturl e Lazer Jodo Parisi Neto
infraestrutura fisica. Na r nfeitori m-
,Sua ae:s, tura tisica. Na felagao de benieflorias, destacam-se a Diretor Social, Cultural e Lazer Adjunto Marisa Oliveira Pelarin
implantacao da sala conforto, completo espago (com TV, computador- : — -
. . . o ) . - Diretor Cientifico Robson Barbosa de Miranda
-internet, frigobar, café etc.) a disposicao do associado; a implantacéo : T : : :
. ~ ~ Diretor Cientifico Adjunto José Carlos Rodrigues Junior
de quatro consultorios; adequacéo da sede dentro dos padrdes de p—— e —— e
acessibilidade, com instalacéo de elevador, rampas e sanitarios para !retor !nance!me atr!m?nfo . .ereza "St'né : _e oy
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida; climatizaio do | iretor Financeifo e Patrimonio Adjunto | Luiz Roberto Guidett
Diretor de Servigos Enzo Ferrari

anfiteatro; entre diversas outras melhorias que deixaram a sede ainda

mais completa para a realizacdo de amplo trabalho em prol da classe | Diretor de Servicos Adjunto Fébio Salata
médica da Regido do Grande ABC. Diretor de Previdéncia e Mutualismo Tomas P. Smith-Howard

Diretor de Previdéncia e Mutualismo | Eduardo Nicola

Outro ponto que continuard merecendo atencdo especial e | Adiunto

constante da Diretoria é a programacéo de atividades na area de | Diretor de Comunicacao e Marketing Joao Eduardo Charles
Educacao Continuada. Os trés (ltimos eventos cientificos realizados | Diretor de Comunicacao e Marketing Adjunto | Beatriz F. de Moura Barbosa
em agosto - Responsabilidade Civil na Area Médica, Discussdo de | Delegado Luiz Carlos Jodo

Casos Neurocirlrgicos entre Diversos Servigos-Escola do Estado | Delegado Everaldo Porto Cunha

de Sao Paulo e Curso Prético Preparatorio para o Concurso de Area Conselho Fiscal André Augusto Pinto

de Atuacao em Ecografia Vascular com Doppler-, comprovam a se- Conselho Fiscal Alexandre Ricardo Fumagalli
riedade e responsabilidade do trabalho organizado pelos Diretores Conselho Fiscal Romildo Gerbelli

da APMSBC/D. Conselho Fiscal Suplente William Fidelix
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CIENTIFICO

Suporte Basico de Vida na crianca acometida de Parada
Cardiorespiratoria ( PCR ) - Estado atual

Dra Roberta Freitas
Especialista em Clinica Médica e Emergéncia
Coordenadora Médica do Hospital Sao Bernardo

Em complemento ao artigo publicado na edico de julho da revista
Visdo Médica, abordaremos neste artigo aspectos relacionados a re-
animacao cardiopulmonar na crianca, mais especificamente na faixa
etaria, que vai de um més de vida até o inicio da puberdade.

Fora do ambiente hospitalar, apenas 50% das crian¢as acometidas
de PCR recebem algum tipo de atendimento e desses em torno de 5%
sobrevivem, porém se for presenciada, por pessoa treinada, um grande
nlimero sobrevive e com boa resposta neuroldgica, dai a necessidade
de prepararmos ndo apenas equipes técnicas, mas a populagao de um
modo geral, para o reconhecimento do evento e para saberem como
agir de uma maneira correta.

Se 0 evento ocorre dentro do hospital, 0 sucesso gira em tomo de
30% dos casos de PCR em assistolia e de 40% dos casos de fibrilacao
ventricular/taquicardia ventricular e atividade elétrica sem pulso.

Em comparagao, para melhor entendermos, no adulto a corrente de
sobrevida inicia-se, como vimos na publicagao anterior, pela auséncia
de resposta as solicitacdes, auséncia de respiracao, posteriormente
chamada por ajuda (SAMU, corpo de bombeiros...), com 0 objetivo
da chegada precoce de um desfibrilador automético externo (DEA)
ou convencional, inicio da reanimacéo cardiopulmonar, colocagdo do
desfibrilador no peito desnudo do paciente, reconhecimento do ritmo
e terapéutica elétrica se indicado; na crianca é o elo da prevencéo que
vem primeiro, ja que as principais causas de PCRs nessa faixa etaria,
como acidente automobilistico, atropelamento, afogamento, acidente
ciclistico, queimadura e lesdo por arma de fogo, sao facilmente identi-
ficaveis por pessoa treinada e, portanto, medidas preventivas podem
mudar a realidade desse fendmeno.

Ainda em comparacao entre as correntes de sobrevida, como
abordamos no paragrafo anterior, a origem da PCR em crianca tem
prevaléncia na asfixia, que pode ser corrigida por uma boa ventilagao,
ja na do adulto tem nos eventos cardioldgicos (isquemia miocardica e
nas arritmias), que necessitam de um desfibrilador para o tratamento
adequado, portanto as manobras de reanimagao em menores se anteci-
pam a solicitacdo por ajuda, por um ciclo de 2 minutos de RCP, quando
nao presenciadas. Se presenciadas, segue-se a corrente conhecida,
tal como a checagem da responsividade, respiracao, pulso, inicio das
manobras de reanimagao, colocacao do DEA e choque se recomendado.

Na linha preventiva, ndo podiamos deixar de destacar a morte inespe-
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rada do lactente, na auséncia de outras
causas de morte siibita, conhecida como
sindrome da morte slbita do lactente,
que emalguns paises é a principal causa
de mortalidade infantil pds-neonatal, que
pode ser prevenida evitando de cobrir o
rosto do bebé durante 0 sono; agasalhar
a crianca corretamente, evitando hipo-
termia ou hipertermia; deixar o bebé em
posicao supina, quando deitado; evitar o
tabagismo materno; evitar o compartilhamento da cama entre 0 bebé
€ 0 pais; e evitar 0 uso de colchdes, travesseiros muito macios, além
de brinquedos durante o sono.

v/

Dra Roberta Freitas

No atendimento especifico ao evento, a reanimacao, caso 0 Socor-
rista esteja sozinho, é de 30 compressdes para 2 ventilagdes; na pre-
senca de mais pessoas habilitadas, passa a ser de 15 para 2; o torax
necessita ser comprimido, de tal forma que o seu diametro diminua
em 4 cm, ao contrario do adulto, que é de 5 cm; o retorno do esterno
a posicao fisioldgica deve ser respeitada, para favorecer o retorno
venoso. As ventilagdes devem determinar apenas a elevacao toracica,
sinal classico de uma boa ventilagdo, evitando-se baro traumas e a
hiperventilacao. Em criancas com pulso, que necessitem apenas de
assisténcia ventilatoria, a frequéncia é de 12 a 20 insuflagdes (1 a
cada 3-5 segundos).

Sobre a questao da desfibrilacdo em criancas nafaixa etaria de 1 ano
até oinicio da puberdade, o desfibrilador automatico externo (DEA), com
pas pediatricas e atenuador de carga, é indicado; quando nao possivel
com essas especificagdes técnicas, deve-se usar o DEA de adulto; nesta
situagdo, ndo foram demonstrados danos relevantes quando usados
em menores. Caso seja usado o desfibrilador ndo automético, a carga
do primeiro chogque deve ser de 2j/kg; se necessario outros choques,
deve ser de 4j/kg.

De uma maneira geral, a RCP, tanto no adulto quando na crianca,
nao muda muito, entretanto alguns cuidados adicionais sao necessarios
para a maior seguranca da equipe de socorristas e principalmente dos
menores e, para que 0 sucesso do trabalho seja maior, com o minimo
de sequelas.

Referéncias Bibliograficas

Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho, Weiber Silva Xavier, P.et
al. Manual de Emergéncias Cardiorespiratorias. Edicdes UFC, 2013.
American Heart Association Guidelines for Cardiopulmonary Ressusci-
tation and Emergency Cardiovascular Care Science. Pediatric Basic Life
Support. Circulation,v.122,p.5862-5875,2010.
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CLASSIFICADOS

LOCACAO

* aproximadamente 36m2, 2 salas distintas e 2 banheiros.

Endereco: Av. Indico n° 61, térreo

Fone para Contato: 4122- 1362 / 99108-3644

* Sala comercial com 62 m2 no edificio Centro Empresarial Mediter-
raneo, Rua Mediterraneo n° 290, Sao Bernardo do Campo/SP. Tratar
nos telefones: 4123-3634/4122-5263/ 5037-2900.

PRECISA-SE

* Neonatologista, Médicos Pediatras, Clinico Geral, Neurocirur-
gides e Cirurgiao Pediatrico. Vagas para regiao de Sao Bernardo
do Campo. Disponibilidade para plantao de 12 horas (diurnos e
noturnos). Vinculo CLT com salario e beneficios compativeis com
0 mercado.

Enviar curriculo para administracao@apmshc.org.br, a pessoa res-
ponsavel entrard em contato, caso a vaga ainda nao esteja preenchida.

* Médicos com os seguintes titulos de especialistas AMB: Cirurgia
Infantil, Infectologista, Mastologista, Reumatologista, Geriatria e Endo-
crinologista Infantil.

Enviar curriculo para o e-mail: administracao@apmsbc.org.br, a
pessoa responsavel entrara em contato, caso a vaga ainda nao esteja
preenchida.

Realize seu evento num dos mais modernos auditorios da Regiao do ABC

Irli
J
|
i

PREFEITURA de SBC SOLICITA as especialidades:
* Pediatra e Clinico Geral
* Intensivista Pediatrico - Vagas para plantonistas em Hospital e
Pronto Socorro de Sao Bernardo do Campo. Contratacdo em regime CLT.
Obs.: Entrar em contato com Daniela no tel: (11) 4128-7730 e
e-mail: daniela.pscsbc@gmail.com.

SUBLOCACAO (horarios)
* Para médicos ou psiclogos
No momento atendemos cirurgia vascular e plastica
Segunda a Sexta-feira 08h30 as 18h45
Endereco: Edificio Pasteur, Rua Jurubatuba, 845, sala 95
Fones para contato: 4121-3965 / 982459432

VENDE-SE

* Clinica especializada em aparelho digestivo com 35 anos de exis-
téncia e mais de 50.000 pacientes cadastrados. Atende clinica, cirur-
gia, endoscopia e ultrassonografia do aparelho digestivo, Centro, Sao
Bernardo. Marcar entrevista pelo telefone: (11) 4121-3611, com Samai.

* Terreno com 320 m?, situado na Rua Ruth Pinto de Camargo,
esquina com a Rua Airton Gomes de Miranda, Bairro Nova Petropolis
em Sao Bernardo do Campo / SP. Tratar nos telefones: 4123-3634 /
4122-5263 / 5037-2900.

-

Amplo * Climatizado * Completa infraestrutura ¢ Facil acésso
Contato para locacao: 4330-6166 / 4125-44 39 www.apmsbc.org.br
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CUIDAR DE VOCE. ESSE E O PLANO.

18 DE OUTUBRO « DIA DO MEDICO Unimed 3%

ABC



